ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA STULPICANI

Nr.5887 din 20.08.2021

ANUNT

privind organizarea concusului de recrutare in vederea ocuparii functiei publice de executie vacanta
de consilier juridic din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stulpicani, judetul
Suceava.

PRIMARIA COMUNEI STULPICANI origanizeazd, concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de executie de consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent, in cadrul
Compartimentutui juridic, in data de 20.09.2021, ora 10%° -proba scrisa, la sediul Primariei comunei
Stulpicani, str. inv.Dranca Chiril, nr.60, judetul Suceava.

Dosarul de inscriere la concurs se va depune la sediul Primariei comunei Stulpicani, din
localitatea Stulpicani, str. Tnv. Dranca Chiril nr.60, judetul Suceava, in termen de 20 zile de la data
publicarii anuntului, in perioada 20.08.2021-8.09.2021 si va contine in mod obligatoriu urmatoarele
documente :

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G.m.611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare;
b) curriculum vitae, modelul comun european :
c) copia actului de identitate ;
d) copii ale diplomelor de studii ;
e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei (model
orientativ -anexa 2D la H. G.nr.611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare) ;
f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
g) cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere, cu obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcusul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire) ;
h) declaratia pe propria raspundere. prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care se ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii de participare:
e Conditii generale :

- candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.465 alin.(1) din

0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;
e Conditii specifice :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniul
stiintelor juridice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : 1 an ;
Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;
Date de contact pentru primirea dosarelor de concurs : adresa de corespondenta : Primaria comunei
Stulpicani, judetul Suceava, cu sediul in loc. Stulpicani, str. Inv. Dranca Chiril, nr.60, judetul Suceava,
tel./fax: 0230-574760, e-mail : primariastulpsv@yahoo.com, persoana de contact: Popa Liliana,
consilier principal in cadrul Compartimentului resurse umane si stare civila.

SECRETAR GENERAL COMUN
Liviu MIHALEA

PRIMAR,
Vasile ZAMCZ




BIBLIOGRAFIA/TEMATICA

concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de consilier juridic clasa |,

gradul profesional asistent in cadrul Compartimentului juridic din data de 20.09.2021- proba scrisa

Bibliografia :

1.

Constitutia Romaniei, republicata;

2. titlul I si Il ale partii a VI - a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare ;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare. republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 514/2003 pentru organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic ;

6. Legea nr.53/2003 privind Codul muncii. cu modificarile si completarile ulterioare ;

7. Legea nr.287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare ;

8. Legea nr.554/2004 Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

9. Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ultedoare;

10. Legea nr.18/1991 privind fondul func1ar republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica :

1. Constitutia Romaniei, republicata:
o Titlul ll, Capitolul Il “Drepturile si libertatile fundamentale”;
o Titlul Il, Capitolul Il “Indatoririle fundamentale”;
o Titlul lll, Capitolul V, Sectiunea a 2-a “Administratia publica locala”.

2. 0OUG.nr.57/2019 -Codul Administrativ -Titlul | si Il ale Partii a VI a.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si santionarea tuturor formelor de
discriminare,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
« Capitolul Il, Sectiunea | “Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si
profesie”
« Capitolul I, Sectiunea a Il-a “Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de
sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati”.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, (r3), cu
modificarile si completarile ulterioare.
« Capitolul Il “Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii”;
« Capitolul IV “Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei”.

5. Legea nr.514/2003 pentru organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic.

6. Legea nr.53/2003 privind Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare - Titlul IX -
,,Conflictele de munca”.

7. Legea nr.287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare : CARTEA a llI
a - Despre bunuri (art.535-art.952), CARTEA a V- a Despre obligatii (art.1164-art.2500), CARTEA
a VI a Despre prescriptia extinctiva decadere si calculul termenelor( art.2500 -art.2556)

8. Legea nr.554/2004 Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

9. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice
e Capitolul Il - Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire;
o Capitolul lll - Modalitati de atribuire, Sectiunea 1 - Procedurile de atribuire;
e Capitolul IV - Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire, Sectiunea 3 si 7.

10. Legea nr.18/1991 privind fondul funciar, republicata cu modificarile si completarile ulterioare -

Capitolul II',, Stabilirea dreptului de proprietate private asupra terenurilor”.

Nota: candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicarile, modlflcarlle si_completarile acestora.

Secretar general cofpuna,
Liviu MIHALEA

Primar, :
Vasile ZAMCU' 2




PRIMARIA COMUNEI STULPICANI Aprob,
JUDETUL SUCEAVA PRIMAR,
COMPARTIMENT JURIDIC VASILE ZAMCU

FISA-POSTULUI
Nr.

Informatii generale privind postul :

1. Denumirea postului: CONSILIER JURIDIC
2. Nivelul postului: Functie publica de executie
3. Scopul principal al postului :
- reprezentarea cu delegare a unitatii administrativ teritoriale Stulpicani si a Consiliului Local al comunei
Stulpicani in litigiile aflate pe rolul instantelor judecdtoresti .

Conditii specifice privind ocuparea postului:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diplomd/studii superioare de lunga
durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalent in domeniul stiintelor jurjdice ;

2. Perfectionari (specializari): - ;

3. Cunostinte de operare/programe pe calculator : cunostinte de operare pe calculalor - cunostinte de
baza ;

4. Limbi straine ( necesitate si nivel de cunoastere) : - ;

5. Abilitatile, calitati si aptitudini necesare :

- abilitati de comunicare si planificare, capacitate de analiza si sintezd, creativitate si spirit de
initiativd, asumarea responsabilitatilor, capacitate de lucru in echipa, flexibilitate, adaptabilitate. competenta in
redactare, capacitate de organizare a muncii;

6. Cerinte specifice postului: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii ;
7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale):- ;

Atributiile postului :

1. Asigura reprezentarea cu delegare a unitatii administrativ teritoriale si a Consiliului Local al comunei
Stulpicani in litigiile aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

2. Asigura consilierea juridica a compartimentelor de specialitate din aparatul de specialitate al
primarului comunei Stulpicani;

3. Formuleaza cereri de chemare in judecatd si plangeri in cauzele care privesc unitatea administrativ-
teritoriala si Consiliul Local al comunei Stulpicani;

4. Tntocmeste intAmpindri, cereri reconventionale si alte acte procesuale in cauzele care privesc unitatea
administrativ - teritoriald si Consiliul Local al comunei Stulpicani;

5. Exercitd in numele unitdtii administrativ - teritoriale si a Consiliului Local al comunei Stulpicani cdile de
atac impotriva hotararilor judecaltoresti ;

6. Comunica serviciilor de specialitate hotararile judecatorestii care privesc acivitatea acestora ;

7. Comunicd instantelor judecatoresti relatiile sau actele solicitate, in vederea solutionarii cauzelor care
privesc unitatea administrativ teritoriala sau deliberativul local ;

8. Solicitd compartimentelor de specialitate datele sau informatiile necesare pentru solutionarea cauzelor
aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

9. Vizeazd pentru legalitate actele in care Comuna Stulpicani/Primaria comuni Stulpicani/Consiliul Local al
comunei Stulpicani este parte, respectiv: contracte, acte aditionale la contracte, protocoale, conventii, s.a.;

10. Vizeaza pentru legalitate si alte acte care sunt intocmite de catre compartimentele de specialitate ;

11. Lasesizarea compartimentelor de specialitate solicita executorilor judecatoresti punerea in executare
a hotararilor ;

12. Contribuie la punerea in executare a titlurilor executorii :

13. Asigurd reprezentarea prin delegare a unitatii administrativ - teritoriale in fata notarilor publici, a
organelor de executare silita, politiei sau parchetului ;



14. Participa, cand este necesar, la intocmirea expertizelor judiciare dispuse de instantele judecitoresti,
la indeplinirea actelor de cercetare la fata locului sau alte acte procedurale dispuse de instantele judecitoresti ;

15. Participa la realizarea procedurii de conciliere in litigiile comerciale evaluabile in bani ;

16. Realizeaza informarea compartimentelor de specialitale cu privire la aparitia actelor normative.
modificarea sau abrogarea celor existente ;

17. intocmeste rapoartele de specialitale la proiectele de hotdrare care sunt initiate si sunt specifice
compartimentului juridic ;

18. Tntocmeste nole interne pe care le adreseazd compartimentelor de specialitate si care privesc aspecte
juridice legate de activitatea acestora ;

19. Raspunde la notele interne care au fost adresate comparimentului iuridic ;

20. Tine evidenta dosarelor de judecatd in care Comuna Stulpicani /Primaria comunei Stulpicani sau
Consiiiul Local al comunei Stulpicani este parte ;

21. Raspunde la pelitiile adresate compartimentului juridic de catre persoanele fizice sau juridice ;

22. Procedeazd la afisarea/dezafisarea comunicarilor facute de catre instantele judecatoresti, executorii
judecdtoresti sau bancari;

23. Realizeazd si alte atributii care privesc desfasurarea in conditii de legalitate a activitatii executivului
Si deliberativului local in functie de limitele de competenta ;

24.  Colaboreaza in permanenta pentru realizarea atributiilor specifice cu toate compartimentele
functionale din cadrul Primdriei comunei Stulpicani si cu serviciile publice ale Consiliului local al comunei Stulpicani;

25. Procedeaza la indosarierea si arhivarea documentelor din cadrul compartinentului ;

26. Pastreaza confidentialitatea in legaturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta
in exercitarea functiei :

27. Rezolva corespondenta si lucrarale care fii sunt repatizate in termen si in conditiile legij ;

28. Elibereaza adeverinte in baza actelor existente la acest compartiment care vor fi semnate de citre
primar si de catre cel care a intocmit;

29. Are obligatia sd execute dispozitiile primarului si celorlalte persoane din cadrul primariei desemnate
in acest sens si sd dea dovada de respect in raporturile de serviciu ;

30. Raspunde disciplinar, material si penal dacd nu respecta programul de activitate, Regulamentul de
organizare si functionare si Regulamentul de ordine interioard ale institutiei, daca nu respecta obligatiile etice ale
functionarului public, dacd nu respectd disciplina muncii si nu pastreazd bunurile unitatii, dacd nu-si duce la
indeplinire sarcinile de serviciu si atributiile delegate, dacd este cazul ;

31. Respectd normele de protectia muncii prevazute de lege ;

32. Indeplineste si alte atributii stabilite de lege, delegate de catre primar sau de consiliul local ;

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului :
1. Denumire: CONSILIER JURIDIC

2. Clasa: |

3. Gradul profesional: asistent

4. Vechime in specialitatea necesara: 1 an;

Sfera relationala titularului postului :
1. Sfera relationald interna :
a) Relatii ierarhice

-subordonat fata de primarul comunei (iar in lipsa acestuia fatd de persoana desemnata de primar) si
de secretarul general al comunei ;

-superior pentru: -;

b) relatii functionale:

-cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitale al primarului comunei Stulpicani si
cu Consiliul Local al comunei Stulpicani, cu institutiile publice de pe raza comunei Stulpicani, cu autoritati si institutii
in domeniul activitatii desfasurate ; '

c) relatii de control : -;

d) relatii de reprezentare : reprezintd institutia potrivit atributiilor date ih competenta sa ;
2. Sfera relationald externa :

a) cu autoritati si institutii publice : potrivit imputernicirii/delegarii date de primar ;



b) cu organizatii intenationale: potrivit imputernicirii/delegérii date de primar;
c) cu persoane juridice private : potrivit imputernicirii/delegérii date de primar ;

3. Limite de competentd: in limita prezentei fise si a prevederilor legale incidente si

potrivitimputernicirii/delegarii date de primar ;

4. Delegare de atributii si competenta : -;
intocmit de :
Numele si prenumele :
Functia: SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
Semnatura:
Data intocmirii :
Luat la cunostintd de catre ocupantul postului :
Numele si prenumele:
Semnatura:
Data:




