ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
COMUNA STULPICANI
Nr.¢ Z/£ din 1.09.2021

ANUNT

organizare examen de promovare in grad profesional a functionarilor publici din
cadrul aparatului de specialitate a Primarului comunei Stulpicani, judetul Suceava

Avand in vedere prevederile art. 618 al. (1) si al. (4) si al. (22) din 0.U.G nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Comuna Stulpicani,
organizeaza examen de promovare in grad profesional a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate a Primarului Comunei Stulpicani, judetul Suceava,

Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevdzute de art. 465 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ.

Conditii cumulative de participare la examenul de promovare in grad profesional:

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional, functionarul public
trebuie sa indeplineascd cumulativ conditiile prevdzute de art. 479 alin. 2 din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut un numdr minim de credite prin participarea la programe de formare,
de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu,
in conditiile legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionald cu durata de
minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate ;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

Dosarul de examen se depune de cdtre candidati in termen de 20 de zile de la data
afisarii prezentului anunt, si contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de
resurse umane in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

¢) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata;

d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite
de studiu, in conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionald
cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

e) formularul de inscriere




Functia publica pentru care se organizeaza examenul si compartimentul din care
face parte:

Nr. | Functia publica de Functia publica de executie Compartiment
crt. | executie detinutd pentru care se organizeaza
examen de promovare in
grad
1. | Consilier, clasa 1, Consilie, clasa 1, grad Cadastru, fond funciar si
grad profesional profesional superior registrul agricol
principal
2. | Consilier, clasa 1, Consilie, clasa 1, grad Asistenta sociala
grad profesional profesional superior
principal

Conditii de desfasurare a examenului :

Examenul se va desfésura la sediul Prim&riei comunei Stulpicanu, str. inv.Dranca Chiril,
nr.60, din localitatea Stulpicani, judetul Suceava in trei etape :

Selectia dosarelor in data de 22.09.2021, ora, 10,00;
Proba scrisd se va desfasura in data de: 4.10.2021, ora 10,00;
Interviul se va desfasura in data de: 06.10.2021, ora 10,00;

Dosarul de examen se depune de cdtre candidati in termen de 20 de zile de la data
afisdrii anuntului privind organizarea examenului de promovare.

Constituirea comisiei de examensi a comisiei de solutionare a contestatiilor se
va face in baza prevederilor art. 618, alin.(22) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare.

Primar,
Zamcu Vasile




ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
COMUNA STULPICANI

BIBLIOGRAFIA/TEMATICA

examenului de promovare in grad profesional din data de 04.10.2021, ora 10,00 - proba scris3

Bibliografia/Tematica pentru examenul de promovare in functia publica de :
. Consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului cadastru,
fond funciar si registrul agricol :

1. Constitutia Romaniei, republicata:
o Titlul lll, Capitolul V, Sectiunea a 2-a “Administratia publica locala”.
2. OUG.nr.57/2019 -Codul Administrativ -Titlul | si Il ale Partii a VI a.
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si santionarea tuturor
formelor de discriminare,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
» Capitolul I, Sectiunea a ll-a “Accesul la serviciile publice administrative si juridice,
de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati”.
4. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
(r3), cu modificarile si completarile ulterioare.
« Capitolul Il “Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii”;
+ Capitolul IV “Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei”.
5. Legea nr.18/1991 privind fondul funciar, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare.
e Capitolul I ,,Stabilirea dreptului de proprietate private asupra terenurilor”.
6. Ordin nr. 25/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de
completare a registrului agricol pentru perioada 2020 - 2024.
e CAPITOLUL HlI - Modul de completare a cap. Il: a) "Terenuri aflate in
proprietate” din registrul agricol
 CAPITOLUL XVI - Modul de completare a cap. VII: "Animalele domestice si/sau
animalele salbatice crescute in captivitate, in conditiile legii - Situatia la
inceputul semestrului” din registrul agricol
. Consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului aistenta
sociala :
1. Constitutia Romaniei, republicata:
o Titlul Ill, Capitolul V, Sectiunea a 2-a “Administratia publica locala”.
2. 0UG.nr.57/2019 -Codul Administrativ -Titlul | si Il ale Partii a VI a.
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si santionarea tuturor
formelor de discriminare,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
« Capitolul Il, Sectiunea a Il-a “Accesul la serviciile publice administrative si juridice,
de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati”.
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, (r3), cu modificarile si completarile ulterioare.
» Capitolul Il “Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii”;
« Capitolul IV “Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei”.
5. Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si completarile
ulterioare.
e Sectiunea a 4-a Stabilirea si plata ajutorului social.
6. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap, republicatd cu modificdrile si completérile ulterioare.
¢ CAPITOLUL Il - Drepturile persoanelor cu handicap.

Nota: candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv

republicarile, modificarile si completarile acestora. /
L.,

Primar, Z
Vasile ZAMCU



