BIBLIOGRAFIA/TEMATICA

concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie de consilier clasa 1,
grad profesional debutant in cadrul Compartimentului urbanism si disciplina in constructii,
din data de 09.08.2022, proba scrisa

Bibliografie:

Constitutia Romaniei, republicata

Titlul | si Il ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile
si completarite ulterioare;

Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul. republicatad, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd , cu modificarile si completarile
ultericare;

Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

Constitutia Romaniei, republicata:

- Titlul 11l, Capitolul V, Sectiunea a 2-a “Administratia publica locala”.

Titlul | si 1l ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si santionarea tuturor formelor de
discriminare,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
- Capitotul 1l, Sectiunea | “Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie”
- Capitolul Il, Sectiunea a ll-a “Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la
alte servicii, bunuri si facilitati”.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, (r3), cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Capitolul |l “Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii”;

- Capitolul IV “Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei”;

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrarilor de constructii, republicata in anul 2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, republicata in anul 2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd in anul 2016 cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Nota: candidatii vor avea in vederea la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicarile, modificarile si etarile acestora.
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N
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Denumirea postului: Consilier .
Nivelul postului : de executie.
Functia publica corespunzatoare categoriei: Consilier.
Scopul principal al postului *): titularul postului asigurd organizarca si desfisurarea activitatilor din domeniul
urbanismului, la nivelul comunei Stulpicani
Identificarea functiei publice:
Denumire: Consilier.
Clasa: L
Gradul profesional **). debutant.
Vechimea in specialitatea necesarda™**) nu este cazul.
Conditii specifice privind ocuparea postului:
Studii de specialitate: Studii de specialitate superioare, absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenta in
domeniul arhitectura, urbanism sau constructii.
Perfectiondri
T T s A g oS S
Cunostine de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) : Medii :Microsoft Office, Excel,Internet.
Abilitati, calitafi si aptitudini necesare
Limbi striine ****) (necesitate si grad de cunoastere): cunoasterea a unci limbi de circulatie internationala
(engleza, franceza) : — nivel
Abilitati. calitati si aptitudini necesare : usurinti in exprimarea scrisa si orali, capacitatea de redactare in scris
a rapoartelor, gandire practica, capacitate de sintezi, creativitate, sociabilitate, flexibilitate;
Cerinte specifice (de exemplu, calatorii frecvente, delegari, detagari) : abilitati de comunicare foarte bune;
capacitatea de a lucra in stres, deplasiri ocazionale si disponibilitate pentru lucru in program prelungit in
anumite conditii.
Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)........
I.Atributii pe linie de urbanism pe durata exercitarii functiei:

- asigurd desfasurarea activititii de relatii cu publicul pe linie de urbanism si amenajarea teritoriului ;

- asigurd si oferd cetatenilor formularele tipizate, prevazute de lege ;

- Intocmeste si emite, conform legislatiei in vigoare, certificate de urbanism, autorizatii de construire si
autorizatii de desfiintare a constructiilor ;

- calculeaza taxele de autorizare si de certificate de urbanism datorate bugetului local de catre solicitantii
autorizatiilor de construire/desfiintare si a certificatelor de urbanism ;

- asigur regularizarea taxei de eliberare a autorizatiilor de construire ;

- instituie si completeaza registrele certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare,
operand in acest sens emntiuni referitoare la solicitarile de prelungire, declaratii de incepere a fucrarilor, etc. ;

- verifica si inregistreazd documentatiile tehnice si documentatiile de urbanism si de amenajarea teritorjului ce
stau la baza emiterii autorizatiilor de construire/demolare ;

- verifica continutul si legalitatea documentatiilor ce stau la baza emiterii certificatului de urbanism si a
autorizatiilor de construire/desfiintare ;

- verificd pe teren documentatiile prezentate de solicitanti in vederea emiterii autorizatiilor de
construire/desfiintare s

- efectueaza inspectia in teren, verificand ca lucrarile de construire sau desfiintare sa se execute in baza
autorizatiilor de construire sau desfiintare ;

- raspunde petentilor in termen legal, la cererile si sesizérile facute pe linie de urbanism si de amenajarea
teritoriului si cadastru imobiliar ;

- aplica prevederile legilatiei in vigoare cu privire la autorizarea executdrii lucrarilor de constructii ©

- primeste si analizeaza fisele tehnice si documentatiile  aferente cererii pentru autorizatia de
construire/desfiintare, solicitate prin certificatul de urbanism ;

_ transmite organismelor abilitate fisele tehnice si documentatiile specifice in vederea obtinerii avizelor
pentru : prevenirea si stingerea incendiilor, protectia civila, protectia mediului, etc. ;

- prezintd conducatorului institutiei periodic situatia cererilor. reclamatiilor, petitiilor care au fost inregistrate
cu privire la disciplina in constructii ;



- constatd sivarsirea contraventiilor, incheie procese-verbale de constatare a contraventiei pentru constructii
fAra autorizatie. nerespectarea documentatiei tehnice aferente, nerespectarea termenului de valabilitate a autorizatiei
a conditiilor impuse prin acestea, nerespectarea amplasamentului si propune sanctionarea contraventionala ;

- comunica procesele verbale de contraventie serviciilor/persoanelor sanctionate ;

- urméreste incasarea amenzilor contraventionale si respectarca termenelor si masurilor dispuse in procesele
verbale sau soliciti Compartimentului juridic, in cazul nerespectarii acestora, actionarea in instantd a
contravenientului :

- verifica inceperea lucrarilor de constructii conform instiintarilor de incepere a luerarilor ;

- intocmeste rapoarte lunare si informiri cu privire la activitatea de control desfasurata ;

- participa ca reprezentant delegat din partea institutiei publice, in comisiile de receptie la terminarea lucrarilor,
conform prevederilor legale ;

- promoveaza si receptioneaza studiile de fezabilitate aferente obiectivelor de investitii :

- actualizeaza impreuna cu salariatul din compartimentul buget, finante-contabilitate valoarea totald (devizul
general) al fiecarui obiectiv de investitii, in functie de evolutia preturilor ;

- asigurd urmdrirea comportdrii in timp a constructiilor aflate in domeniul public sii privat al comunei.
realizarea de investitii constructii impuse de reglementdrile legale si propune modificari, transformari, modernizari
si consolidari ale acestora ;

- initiazi elaborarea si propune spre avizare structurilor de specialitate documentatii de urbanism :

Planul Urbanistic Gencral (PUG), Planuii uibanistice Zonale (PUZ), Planuii Usrbanistice de Detaliuv (PUD), cu
regulamentele de urbanism aferente, in scopul materializirii strategiilor de amenajare si dezvoltare urbanistica a
comunei ;

- colaboreazi in permanenta pentru realizarea atributiilor specifice cu toate compartimentele functionale din
cadrul primariei. precum si cu structurile si cu serviciile publice ale Consiliului Judetean Suceava si [nspectoratul
de Stat in Constructii Suceava ;

- rezolvi corespondenta si lucririle care ii sunt repartizate in termen si in conditiile legii ;

- elibereazi adeverinte in baza documentelor existente la acest compartiment, care vor fi semnate cétre
primar si de catre cel care a intocmit :

- clibereazi certificate pentru intabuldri de imobile sau rectificdri CF, verificand in acest scop Impreuna cu
agentul agricol imobilele si actele de proprietate ;

- tine evidenta tuturor documentelor ce le instrumenteaza si asigura arhivarea acestora, pentru care raspunde ;

- intocmeste si transmite situatiile si rapoartele statistice aferente domeniului séu de activitate ;

- identificd si inventariazd cu ceilalti membri ai comisiei, terenurile aflate in domeniul public si privat al
comunei ;

- exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotdréari ale consiliului local sau

dispozitii ale primarului.

Limite de competen{a**)

Delegarea de atribUBIEz ...c.vvvviimiimrmuion e s s e
Sfera relationala:
Intern:
a) Relatii ierarhice: Primar, Viceprimar $i Secretarul Comunei;
b)Relatii functionale: colaboreazi cu functionarii publici precum si cu restul personalului contractual din
cadrul primariei;
¢) Relaii de reprezentare:- cand este cazul cu diverse institutii : Consiliul Judetean Suceava, Institutia
Prefectului-Judetul Suceava, Inspectoratul de stat in constructii si Oficiul de cadastru si publicitate imobiliara
Suceava;
Intocmit de ***)
Numele si prenumele:
Functia publica de conducere:

Luat la cunostinga de citre ocupatul postului:
Numele si prenumele:
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