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Proiect de:

HOTARARE nr.4.dind. 0l.2022
privind aprobarea decontarii cheltuielilor pentru naveta la si de la locul de munca a cadrelor
didactice si a personalului didactic auxiliar din cadrul Scolii gimnaziale Stulpicani, pentru luna
decembrie 2021.

Consiliul Local al comunei Stulpicani, judetul Suceava,

In conformitate cu prevederile:

- art.105, alin.(2), litera f) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art.1 si 2 din Instructiunile nr.2 din 17.02.2011 ale Ministrului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului;

- HG nr.569/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind decontarea cheltuielilor
pentru naveta la si de la locul de munca a cadrelor didactice si a personalului didactic auxmar din
invatdmantul preuniversitar de stat;

Luand act de :

a) referatul de aprobare, prezentat de primarul comunei Stulpicani, in calitate de initiator,
inregistrat sub nr.95¢ din (% 2{.2022:

b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Stulpicani, inregistrat sub nrét.. din data de l&.?\ 2022;

c) raportul Comisiei de specialitate a Consiliului Local pentru programe de dezvoltare
economico-sociald, buget, finante, administrarea domeniului public si privat, agriculturd, gospodarie
comunala, protectia mediului si turism, inregistrat sub nr.... din ........ 2022;

d) raportul Comisiei de specialitate a Consnluluu local pentru invatamant, sanatate si
familie, munca si protectie sociald, activitati social-culturale, culte, protectie copii, inregistrat sub nr..
din oo 2022;

in temeiul prevederilor art.129, alin.(7), lit.a) si ale art.196, alin.(1), litera a) din QUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba decontarea cheltuielilor pentru naveta la si de la locul de muncé a
cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar din cadrul Scolii gimnaziale Stulpicani, pentru luna
decembrie 2021, in valoare de 1.564 lei, conform anexei, care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Primarul comunei, prin compartimentele de spemal:tate va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari, care va fi comunicatd in termen, prin grija secretarului, tuturor
persoanelor si institutiilor interesate.

Initiator,
Primar,
Vasile Zamcu Avizat,
Secretar general ¢ a,
Mihalea Liviu
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea decontarii cheltuielilor pentru naveta la si de la
locul de munca a cadrelor didactice gi a personalului didactic auxiliar din cadrul Scolii gimnaziale
Stulpicani, pentru luna decembrie 2021.

Avand in vedere solicitarea Scolii gimnaziale Stulpicani, nr.13 din 05.01.2022 privind
necesarul de finantare pentru decontarea navetei cadrelor didactice si a personalului auxiliar din
cadrul $colii gimnaziale Stulpicani, pentru luna decembrie 2021, in valoare de 1.564 lei, conform
Hotéréarii Consiliului de Administratie nr.13/05.01.2022, in vederea deschiderii de credite pentru
efectuarea platilor;

Analizénd raportul compartimentului de resort, din cadrul aparatului de specialitate,
Tnregistrat sub nr.....din....... 2022, din care rezultd faptul ca in urma verificarii documentelor
transmise i a masurilor de verificare intreprinse, se propune decontarea cheltuielilor de transport
pentru cadrele didactice gi ale personalului didactic auxiliar din cadrul Scolii gimnaziale Stulpicani,
care au facut naveta in luna decembrie 2022 din localitatea de resedinta la locul de munca si de la
locul de muncain localitatea de resedintain valoare de 1.564 lei;

In conformitate cu prevederile art.105, alin.(2), litera f) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011 si ale art.1 si 2 din Instructiunile nr.2 din 17.02.2011 ale Ministrului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului i Sportului, vé propun sa fiti de acord cu decontarea cheltuielilor de deplasare ale
personalului didactic din cadrul $Scolii gimnaziale Stulpicani, pentru luna decembrie 2022, in valoare
de 1.564 lei, conform anexei care face parte integranta din proiectul de hotarare.

Primar,

Vasile Zamcu
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ANEXA
la proiectul de hotarare nr.{..A1.p\.2022 privind personalul didactic si didactic auxiliar din
cadrul $colii gimnaziale Stulpicani, cu privire la decontarea cheltuielilor de deplasare pentru luna
decembrie 2021.

'Nr. [ Numele $i prenumele Sumallei

crt.

1. Popa Mihaela 224
2. Hojbotd Emanuela 256
3. Petrovan Cristina 162
4, Giosan Diana 384
5. Livadaru Mihaela 180
6 Sutac  Ana-Maria 182
6. Buzild Teodora 176
[ X TOTAL 1.564

Primar,
Vasile ZAMCU
Inspector,

Ec. Racila Lenuta
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JUDETUL SUCEAVA
COMUNA STULPICANI

MINISTERUL EDUCATIEI
SCOALA GIMNAZIALA STULPICANI
Tel/fax : 0230574620 / 0230574620

e-mail : scoala stulpicani@vahoo.com
Nr. din 05.01.2022

3@%5“ . O‘L il _ Citre Primiria Comunei Stulpicani,
Q”(Z\ “ & - In atentia domnului primar Zamcu Vasile -

) 0" Referitor la necesarul de finantare pentru decontarea navetei pe luna decembrie
2021, in vederea deschiderii de credite

Va solicitim , potrivit prevederilor art.105, alin (2), lit (f),din Legea
Educatiei Nationale nr.1/2011, a Hotérarii de Guvern 569/2015, Art. 5, alin 2,
pentru aprobarea Normelor metodologice privind decontarea cheltuielilor pentru
naveta la si de la locul de munca a cadrelor didactice si a personalului didactic
auxiliar din invatamantul preuniversitar de stat publicata in Monitorul Oficial.
Partea I, nr. 536 din 17 iulie 2015, in baza hotérarii Consiliului de Administratie
nr. 13/05.01.2022 privind aprobarea navetei personalului didactic auxiliar,
necesarul de finantare aferent lunii decembrie 2021 in valoare de 1564 lei, in
vederea deschiderii de credite pentru efectuarea plitilor.

Va multumim!

Administrator financiar,
ec. Bolohan Florin




PRILINMAR

L Proiect de:
HOTARARE nr..din2 #1.2022
privind aprobarea utilizérii excedentului bugetului local al comunei Stulpicani, din anul
2021,

Consiliul Local al comunei Stulpicani, judetul Suceava,

in conformitate cu prevederile:

- art.58 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinul  nr.1536/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice privind incheierea
exercitiului bugetar al anului 2021;

- Legea contabilitatii nr.82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.129, alin. (4) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

" Luand act de :

a) refeé‘gtul de aprobare, prezentat de primarul comunei Stulpicani, in calitate de initiator,
inregistrat sub nr535 din #1.0.2022;

b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Stulpicani, inregistrat sub nr.¢=¥. din data de [2.¢l..2022:

c) raportul Comisiei de specialitate a consiliului Local pentru programe de dezvoltare
economico-sociald, buget, finante, administrarea domeniului public si privat, agriculturd, gospodérie
comunala, protectia mediului si turism, inregistrat sub nr.... din ........ 2022;

in temeiul prevederilor art.129, alin.(7), lit.a) si ale art.196, alin.(1), litera a) din QUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba utilizarea excedentului anual al bugetului local rezultat la Tncheierea
exercitiului bugetar al anului 2021 conform anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul comunei, prin compartimentul buget finanae-contabilitate va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotéréari, care va fi comunicata in termen, prin grija secretarului
general al comunei, tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Initiator,
Primar,
Vasile Zamcu Avizat,
Secretar general com{ina
Mihalea Liviu
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Tellfax 0230 574760
E-mail: primariastulpsv@yahoo.com
Nr. 608/ 19,01.2022

RAPORT DE SPECIALITATE CU PRIVIRE LA APROBAREA UTILIZARII
EXCEDENTULUI BUGETULUI LOCAL DIN ANUL 2021

Avand in vedere rezultatul financiar rezultat la inchiderea exercitiului financiar 2021,
lanivelul UAT Comuna Stulpicani, respectiv excedent in suma de 8.215.979,90 lei.

Intrucit prin H.C.L. nr. 36/ 15.04.2021 de aprobare a bugetului local de venituri si
cheltuieli pe anul 2021, in Anexa nr. 2- Programe de dezvoltare locald si proiecte de
infrastructura care necesita cofinantare localéd in anul 2021, a fost inclus proiectul derulat in
continuare: Construire trotuare centru, sat Stulpicani, Comuna Stulpicani, judetul Suceava.,
cu suma de 1.200.000 lei.

Derularea programului de dezvoltare locala a fost aprobat de autoritatea deliberativa
prin Hotérarea nr.43/29.05.2019, cu o valoare totald de 1.007.574,33 lei si este finantat din

bugetul local.

In baza prevederilor art.58 , pct (1), alin (1), excedentul anual al bugetului local se
reporteaza :

a) ca sursi de finantare a cheltuielilor sectiunii de dezvoltare

solicitam aprobarea utilizarii sumei de 179.186,44 lei pentru obiectivul de investitii mentionat
mai sus. in vederea achitdrii a acestei sume citre furnizorul SC CALCARUL SA, in cadrul

contractului de prestari servicii, nr. 8/05.03.2020 .

Compartiment buget, finante- contabilitate,
impozite si pyxe locale

PREVENTIV

ID\

/ Daza
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CONSIILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Planului de lucrari de interes local pe anul 2021, pentru
beneficiarii venitului minim garantat, din comuna Stulpicani, judetul Suceava.

Consiliul Local al comunei Stulpicani, judetul Suceava;

Avandin vedere:

- referatul de aprobare, prezentat de catre doamna Gemanari lonica-Sorina,
viceprimarul comunei Stulpicani, judetul Suceava, inregistrat cu nr.433. din 1%e).2022;

- raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, fnregistrat sub nr.313 din .2.21...2022;

- raportul comisiei pentru Tnvatamant, sanatate si familie, munca si protectie sociala,
activitati social-culturale, culte, protectie copii din cadrul consiliului local, Tnregistrat sub nr.....
(o |1 — 2022,

In conformitate cu prevederile :

- art.6, alin.(7) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile
si completarile ulterioare;

- art.129 alin.(2) litera d) si alin.(7), litera b) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.196, alin.(1), litera a) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarilor ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Planul de lucrari de interes local pe anul 2022, pentru beneficiarii
venitului minim garantat, din comuna Stulpicani, judetul Suceava, conform Anexei care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul si viceprimarul comunei Stulpicani, prin compartimentul de asistenta
sociala si persoanele responsabile stabilite, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari, care va fi comunicata in termen, prin grija secretarului general al comunei, tuturor
persoanelor si institutiilor interesate.

Initiator,
Viceprimar,
Gemanari lonica-Sorina Avizat,
Secretar general comyna,
Mihalea Liviu
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Judetul Suceava

Comuna Stulpicani

Nr. 439 din 14.01.2022

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Planului cu lucrarile de interes local pentru anul 2022

Avéand in vedere:

- prevederile art.6, alin.(7) din Legea 276/2010 pentru modificarea Legii nr.416/2001
privind venitul minim garantat, precum si nevoile de lucrari a fi efectuate pentru comunitate
de catre persoanele beneficiare de ajutor social din comuna Stulpicani, va propun sa fiti de
acord cu initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea Planului cu lucrdrile de interes
local pentru anul 2022, conform anexei.

Potrivit art. 6 din Legea nr.416/2001, privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare : familiile si persoanele singure, cetatenii romani, au
dreptul la un venit minim garantat ca forma de asistenta sociala. Venitul minim garantat se
asigura prin acordarea ajutorului social lunar, in conditile prevazute de lege. Instituirea
venitului minim garantat se intemeiazé pe principiul solidaritdtii sociale, in cadrul unei
politici nationale de asistenta sociala.

,» Pentru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor prezentei legi,
una din persoanele majore apte de munca din familia beneficiard are obligatia de a presta
lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrdri de interes local, fard a depdsi regimul
normal de lucru cu respectarea normelor de securitate si igiena muncii;

Primarii au obligatia sd intocmeasca un plan de actiuni sau lucrari de interes local
pentru repartizarea orelor de munca prevazute la alin.(2) sa tind evidenta efectuarii acestor
ore si sa asigure instructajul privind normele de tehnicd a securitatii muncii pentru toate
persoanele care presteaza actiuni sau lucrdri de interes local poate fi reactualizat pe
parcursul anului si aprobat prin hordrére de consiliu local;

Primarul are obligatia sa afiseze planul de actiuni sau de lucrdri de interes local,
lista cuprinzénd beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care urmeazd sa
efectueze actiuni sau lucrdri de interes local . *

La Primdria comunei Stulpicani, in prezent beneficiazd de Legea nr. 416/2001 -
privind venitul minim garantat, un numar de 46 familii si persoane singure, in care existd
persoane apte de munca, care au obligatia de a efectua lunar actiuni si lucrari de interes
local.

Numarul beneficiarilor de ajutor social poate varia de la lund la luna.

in acest sens, supunem spre aprobare proiectul de hotarare cu privire la
aprobarea Planului de lucrari de interes local, pentru anul 2022.

e eei.prlmar
Ge manari b;}lca Sorina
.f‘g %p



ROMANIA

Judetul Suceava
Comuna Stulpicani

Nr. 439 din 14.01.2022

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Planului cu lucrarile de interes local pentru anul 2022

Avand in vedere:

- prevederile art.6, alin.(7) din Legea 276/2010 pentru modificarea Legii nr.416/2001
privind venitul minim garantat, precum si nevoile de lucrdri a fi efectuate pentru comunitate
de cdtre persoanele beneficiare de ajutor social din comuna Stulpicani, v& propun s fiti de
acord cu initierea unui proiect de hotdrare privind aprobarea Planului cu lucrdrile de interes
local pentru anul 2022, conform anexei.

Potrivit art. 6 din Legea nr.416/2001, privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completdrile ulterioare : familiile si persoanele singure, cetdtenii roméani, au
dreptul la un venit minim garantat ca forma de asistent§ sociald. Venitul minim garantat se
asigura prin acordarea ajutorului social lunar, in conditiile previzute de lege. Instituirea
venitului minim garantat se intemeiazd pe principiul solidarititii sociale, in cadrul unei
politici nationale de asistentd sociala.

.» Penltru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor prezentei legi,
una din persoanele majore apte de munca din familia beneficiard are obligatia de a presta
lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucréri de interes local, fird a depdsi regimul
normal de lucru cu respectarea normelor de securitate si igiena muncii;

Primarii au obligatia sa intocmeascd un plan de actiuni sau lucrédri de interes local
pentru repartizarea orelor de munca prevazute la alin.(2) sd tina evidenta efectudrii acestor
ore si sd asigure instructajul privind normele de tehnicsd a securitdti muncii pentru toate
persoanele care presteazd actiuni sau lucrdri de interes local poate fi reactualizat pe
parcursul anului si aprobat prin horarére de consiliu local;

Primarul are obligatia sa afiseze planul de actiuni sau de lucrdri de interes local,
lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care urmeazd sd
efectueze actiuni sau lucrari de interes local . *

La Primdria comunei Stulpicani, in prezent beneficiazd de Legea nr. 416/2001 —
privind venitul minim garantat, un numar de 46 familii si persoane singure, in care exist3
persoane apte de muncd, care au obligatia de a efectua lunar actiuni si lucréri de interes
local.

Numarul beneficiarilor de ajutor social poate varia de la lund la luna.

In acest sens, supunem spre aprobare proiectul de hotdrare cu privire la
aprobarea Planului de lucrari de interes local, pentru anul 2022.

?onmar
Gemgfﬁn @glca Sorina
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JUDETUL SUCEAVA
COMUNA STULPICANI

ce vor fi prestate de catre persoanele apte de munca din familiile beneficiare de ajutor social in anul 2022.

PLAN CU LUCRARILE DE INTERES LOCAL

Anexa la raport

Nr.crt. Lucrari ce se vor efectua Continutul lucrarii Termene de | Cine raspunde Obsv.
realizare
0 ) 1 2 3 4
1 Intretinerea bazei sportive a | Curdtarea scaietilor, a
comunei Stulpicani urzicelor, resturilor martie — Gemanari Ionica
vegetale etc. colectarea si| noiembrie Sorina
depozitarea acestora in Popa Florin Vasile
locul special destinat.
2. Lucrdri de curdtare manuald a | Indepértarea plutitorilor si
albiilor raurilor si paraurilor de | aluviunilor  din  zona Gemanari Ionica
pe raza comunei Stulpicani: puntilor,  podetelor si lunar Sorina
Suha; Negrileasa; Gemenea; | podurilor,  indepéartarea Popa Florin Vasile
Slatioara; paraul Hojda. gunoaielor, decolmatare,
sapaturi manuale.
3. Lucrari de intretinere a zonei | Maturat trotuare,
centrale a satului Stulpicani de | intretinere santuri, varuit| saptamanal Gemanari Ionica
copaci si borduri, toaletare Sorina
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scolii.

vopsit gard si mese, varuit | saptamanal Popa Florin Vasile
borduri etc.

9. 1.Tdiat,crapat si depozitat

lemne de foc, lucrari

Alte lucrdri de interes si utilitate | diferite de intretinere si| septembrie

publica. reparatii determinate | octombrie Gemanari Ionica
fenomene naturale( ploi, lunar Sorina
incendii,vant Popa Florin Vasile
puternic,inundatii)
2.colectarea si selectarea
deseurilor reciclabile,
ambalarea si depozitarea

_ lor.

10. Intretinerea  spatiilor  verzi | Cosit vegetatie, Gemanari Ionica
cuprinse in registrul spatiilor | indepartare deseuri. ocazional Sorina
verzi. Popa Florin Vasile

11, Depozitare si manevrare diferite | Depozitare acestora 1in Gemanari Ionica
bunuri materiale ale primariei si | locul special destinat. ocazional Sorina

Popa Florin Vasile

Intocmit, Consilier superiQr

Rastoaca Mariana Sinliorica
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JUDETUL SUCEAVA
COMUNA STULPICANI Proiect de :
VICEPRIMAR nr. 4. dinZl <A1, 2022

HOTARARE
privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul
comunei Stulpicani, judetul Suceava, pentru perioada 2022-2026.

Consiliul Local al comunei Stulpicani, judetul Suceava,
in conformitate cu prevederile:

- art.112, alin.(3), lit.a) si art.113 din Legea asistentei sociale nr.292/2911, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- art.3, alin.(2), litera a) din Anexa 2 la HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadrul de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd si a structurii
orientative de personal, cu modificirile $i completarile ulterioare;

- art.129, alin.(2), litera d) respectiv alin.(7), litera b) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare:

- Luind act de :
a) referatul de gprobare, prezentat de viceprimarul comunei Stulpicani, in calitate de
initiator, inregistrat sub nrt. gk din m £1.2021;
b) raportul compartimentulyi de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Stulpicani, inregistrat sub mﬂé? din data de?/:0./2021;
¢) raportul Comisiei de specialitate a Consiliului local pentru invatamant, sanitate si familie,
muncd i protectie sociala, activitati social-culturale, culte, protectie copii, inregistrat sub nr.... din
prucrn 2D L
d) raportul Comisiei de specialitate a Consiliului local pentru administratie publici local,
Juridica si de disciplind, apararea ordinii si linigtii publice a drepturilor cetitenilor, inregistrat sub
(51 R ||| B 2021;
in temeiul prevederilor art.129, alin.(7), lit.a) si ale art.196, alin.(1), litera a) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1. Se aproba Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, acordate la nivelul
comunei Stulpicani, judetul Suceava, conform anexei care face parte integranti din prezenta hotrare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinirea a prezentei hotarari se incredineazi primarul comunei, prin
compartimentul de asistentd sociali din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Stulpicani, judetul Suceava.

Art.3. Prezenta hotirare se comunica, prin intermediul secretarului general al comunei,
primarului comunei Stulpicani, Institutiei Prefectului — judetul Suceava si se aduce la cunostinta
publicd prin afisare la sediul primiriei cu si pe site-ul comunei.

Initiator,
Viceprimar, Avizat,
Gemanari Ionica-Sorina Secretar general comupg,

Mihalea Liviu



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA STULPICANI
Compartiment asistenta sociald
Nr737 din 201, 2022

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la
nivelul comunei Stulpicani, judetul Suceava, pentru perioada 2022-2026.

Proiectul de hotirare este motivat in fapt de Procesul verbal nr.103 din 29.06.2021 incheiat de
echipa de control din cadrul AJPIS Suceava, care in perioada 28.06.2021-29.06.2021 a efectuat o
misiune de inspectie tematicd la unitatea administrativ-teritoriald Comuna Stulpicani, iar una din
masurile dispuse este cu privire la elaborarea si adoptarea prin hotirare de Consiliu Local a Strategiei
de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Stulpicani, Judetul Suceava, in
conformitate cu prevederile:

- art3, alin.(2) din Anexa 2 la HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative
de personal;

- art.112, alin.(3), litera a) si art.113 din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificirile si
completérile ulterioare;

- art.129, alin.(2), litera d) respectiv alin.(7), litera b) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Propun si fiti de acord cu initierea si aprobarea proiectului de hotirire privind Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Stulpicani, Jjudetul Suceava, pentru
perioada 2022-2026, conform Anexei la proiectul de hotérare.

Inspector (asistent social),
Consilier principal,
Rastoacd Mari

Avizat,
Secretar general co
Mihalea Liviu




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA STULPICANI

Compartiment asistenta sociala
Nr7:37 din 2.0, 2022

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarére privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la
nivelul comunei Stulpicani, judetul Suceava, pentru perioada 2022-2026.

Proiectul de hotirare este motivat in fapt de Procesul verbal nr.103 din 29.06.2021 incheiat de
echipa de control din cadrul AJPIS Suceava, care in perioada 28.06.2021-29.06.2021 a efectuat o
misiune de inspectie tematici la unitatea administrativ-teritoriali Comuna Stulpicani, iar una din
masurile dispuse este cu privire la elaborarea si adoptarea prin hotirire de Consiliu Local a Strategiei
de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelu] comunei Stulpicani, Judetul Suceava, in
conformitate cu prevederile:

- art3, alin.(2) din Anexa 2 la HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistent3 socialz $i a structurii orientative
de personal;

- art.112, alin.(3), litera a) si art.113 din Legea asistentei sociale nr.292/201 1, cu modificarile si
completdrile ulterioare:;

- art.129, alin.(2), litera d) respectiv alin.(7), litera b) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

Propun si fiti de acord cu initierea si aprobarea proiectului de hotarare privind Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Stulpicani, judetul Suceava, pentru
perioada 2022-2026, conform Anexei la proiectul de hotirare.

Inspector (asistent social),
Consilier principal,
Rastoacda Mari

Avizat,
Secretar general comuhi
Mihalea Liviu
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CAPITOLUL I
CONTEXTUL CONSOLIDARII IDENTITATII COMPARTIMENTULUI DE
ASISTENTA SOCIALA STULPICANI

Introducere-scurt istoric

Pana nu demult sintagma “asistenta sociald” era inteleasa de mare parte a
populatiei (si din pacate de unii dintre cei responsabili cu aplicarea masurilor de
protectie sociald) exclusiv ca activitate de protectie economici a persoanelor sau
familiilor care la un moment dat se afld in imposibilitatea de a-si acoperi nevoile
minime de viata. In realitate insa asistenta sociald nu poate fi redusd la beneficii
financiare, intrucét pe langd dimensiunea economica, mai existi si alte dimensiuni —
sociala, psihologica, spirituala — care il definesc pe om, toate aceste aspecte concurand
la determinarea unei situatii de dificultate in care se poate gasi o persoand/familie la un
moment dat.

In ultimii ani factorii responsabili cu configurarea sistemului de protectie sociali la

nivel national au recunoscut tot mai mult necesitatea regandirii sistemului national de

asistentd sociald, cu mutarea accentului de pe acordarea masurilor financiare pe
dezvoltarea si diversificarea gamei de servicii sociale astfel incat sa acopere cea mai
mare parte a categoriilor de persoane defavorizate.

Domeniul asistentei sociale este un domeniu cu implicatii foarte puternice in viata

economico-sociald, in cadrul cdruia se pot distinge mai multe problematici sau

subdomenii, dintre care cele mai importante sunt asistenta sociala a copilului si familiei,
asistenta sociald a persoanelor cu dizabilitati, asistenta sociald a persoanelor varstnice,
asistenta sociald si protectia victimelor violentei in familie, precum si asistenta sociala

a persoanelor defavorizate si/sau aflate temporar in situatie de risc sau excluziune

sociala.

Asistenta sociald este o parte a protectiei sociale si are drept obiectiv protejarea
persoanelor care, din motive de natura economicd, fizicd, psihica sau sociald, nu au
posibilitatea sa isi asigure nevoile sociale, sa isi dezvolte propriile capacitati si competente
pentru a se integra social. Accesul la beneficii si servicii sociale reprezintd un mijloc de

intdrire a coeziunii sociale si de reducere a excluderii sociale
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Gradul de civilizatie si dezvoltare a unei societdti se masoara in mod determinant
si prin sistemul de asistentd si protecfie sociald existent in societatea respectivd, prin
masura in care mecanismele de redistribuire a veniturilor si sistemul serviciilor sociale
reusesc sa asigure un nivel de trai acceptabil §i sanse egale de participare la viata sociala

pentru toti cetatenii.

Excluziunea sociala este procesul cu efecte sociale negative, datoritd paralizarii
capacitatilor de redresare. Sardcia extremd genereazd, prin permanentizare i
reproducere la nivelul tinerei generatii, excluziune sociald greu reversibila. Grupurile
cu risc ridicat de excluziune sociald sunt: copiii §i tinerii care pardsesc centrele de
plasament, familiile dezorganizate, persoanele véarstnice, persoanele cu dizabilitati fara
sustindtori legali si cu un grad mare de dependentd soclo-economico-medicald,
victimele violentei in familie, persoanele fara adapost, persoanele cu diferite adictii,
respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice, victimele traficului de
persoane, persoanele private de libertate.

Adoptarea Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale creeazd cadrul legal si

institutional care definesc reforma in domeniu, astfel:

> Principiile, valorile si regulile generale reglementate de aceasta
contureaza sistemul national de asistenta sociala cu cele doud componentemajore
respectiv sistemul de beneficii de asistenta sociala si sistemul de serviciisociale.

> Beneficiile sociale au impact direct asupra beneficiarilor, beneficiile
reprezentand sume acordate lunar persoanelor indreptafite si care vizeazd
combaterea riscului de saracie (ajutorul social) sau sustinerea familiilor cu copii
(alocatia de stat pentru copii, alocatia pentru sustinerea familiilor, indemnizatia
pentru cresterea copilului). Beneficiile de asistentd sociald se stabilesc in raport
cu indicatorul social de referinta prin aplicarea unui indice social de insertie.

> Serviciile sociale reprezintd activitatea sau ansamblul de activitati

realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale
familiale sau de grup, in vederea depdsirii situatiilor de dificultate, prevenirii si

combaterii riscului de excluziune sociala, promovarii incluziunii



Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Stulpicani,
judetul Suceava 2022-2026

sociale si cresterii calitdtii vietii. Serviciile sociale sunt servicii de interes general
si se organizeazd 1In forme/structuri diverse, in functie de specificul
activitdtii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale fiecarei categorii de
beneficiari.

Conform prevederilor Legii nr. 292/2011, pentru asigurarea aplicérii politicilor
sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu
dizabilita(i, precum si altor persoane, grupuri sau comunité{i aflate in nevoie sociala,
autorititile administratiei publice locale au atributii privind administrarea si acordarea

beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

I.1. Obiectul de activitate al Compartimentului de asistentd sociala
Serviciul Public de Asistentd Sociala organizat la nivelul comunei Stulpicani isi
desfasoard activitatea in cadrul Primdriei Comunie Stulpicani, localitatea Stulpicani,
strada Invatator Dranca Chiril, nr. 61, sub denumirea de Compartiment de asistentd

sociala.

Compartimentul de asistenta sociala este structura specializatd in administrarea si
acordarea beneficiilor de asisten{a sociald si a serviciilor sociale care functioneaza in
aparatul de specialitate al primarului si obiectul de activitate il constituie realizarea
ansamblului complex de masuri §i actiuni, programe, activitati profesionale, menite a
raspunde nevoilor sociale, individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii $i
depasirii unor situatii de dificultate, prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale,

pentru promovarea incluziunii sociale si in scopul cresterii calitdfii vietii.

th
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1.2. Sfera de competentd a Compartimentului de asistenta sociala

Pentru asigurarea aplicdrii politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si
altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala, Compartimentul

de asistentd sociald Stulpicani, are atributii privind administrarea si acordarea

beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale.

In domeniul administrdrii si acordarii beneficiilor de asistenta

sociald Compartimentul de asistenta sociala are urmétoarea sferd de competenta:

>

asigurid si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de

asistenta sociala;

pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeaza

colectarea lunara a cererilor si transmiterea acestora catre agentiile teritoriale;

verfica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd
sociala, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin
hotardre a consiliului local si pregatesc documentatia necesard in vederea

stabilirii dreptului la masurile de asistenta sociala;

intocmesc  dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistenta sociald acordate din
bugetul local si le prezintd primarului pentru aprobare sau persoanei delegate de

cétre acesta;

urmdresc si rdaspund de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si

beneficiarii beneficiilor de asistentd sociala;

efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc

de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate a membrilor
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comunitatii si, in functie de situatiile constatate, propun masuri adecvate in

vederea sprijinirii acestor persoane;

> realizeazd activitatea financiar-contabila privind beneficiile de asistenta sociala

administrate;

> initiazd, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatiilor
de marginalizare §i excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau

comunitafi;

> identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au

generat situatiile de risc de excluziune sociala;

> incheie, in conditiile legii, contracte de parteneriat public-public si public-privat
pentru sprijinirea financiara si tehnica a autoritatilor administratiei publice locale

de la nivelul judetului, pentru sus{inerea dezvoltarii serviciilor sociale;

> propun infiintarea serviciilor sociale de interes judetean sau local;

> colecteaza, prelucreaza §i administreazd datele si informatiile privind

beneficiarii, furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia;

> monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale;

> asigurd informarea si consilierea beneficiarilor precum si informarea populatiei

privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

> furnizeaza, administreaza sau, dupa caz, contracteazi serviciile sociale adresate
copilului, familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si
tuturor categoriilor de beneficiari previazute de lege, fiind responsabile de

calitatea serviciilor prestate;

> planificd si realizeaza activititile de informare, formare si indrumare
metodologicd, in vederea cresterii performantei personalului care administreaza

si acorda servicii sociale;

~J
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> compartimentul de asistentd sociald elaborareaza, in concordan{d cu strategiile
nationale si judetene, precum si cu nevoile locale identificate, strategia locala de
dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o perioada de 5
ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local si

raspunde de aplicarea acesteia;

> indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale specifice in
vigoare.

1.3. Viziunea Compartimentului de asistenti sociala

Compartimentul de asistenta socialad Stulpicani in calitate de principal furnizor

de servicii sociale pe plan local, se concentreaza pe 2 directii:

- pe de o parte acordarea beneficiilor sociale prevazute de legislatia in
vigoare,

- iar pe de altd parte furnizarea de servicii sociale adaptate nevoilor sociale
identificate la nivelul comunitatii, in conformitate cu atributiile specifice
definite de legislatia in vigoare.

Compartimentul de asistentd sociald urmareste in permanentd imbunatatirea
calititii serviciilor prestate, dezvoltarea si diversificarea acestor servicii printr-o

organizare si coordonare eficace si eficienta.

Orientarea Compartimentului de asistentd sociald este spre dezvoltarea
colaboririi cu institutii publice si alti actorisociali si spre valorificarea oportunitétilor

oferite de organizatiile neguvernamentale care activeaza in domeniul social.
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I.4. Misiunea Compartimentului de asistenta sociald
Misiunea Compartimentului de asistentd sociala are la baza aplicarea la nivel local
a politicilor si strategiilor de asistentd sociala in domeniul protectiei copilului, familiel,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap si altor persoane, grupuri sau comunitati
aflate in nevoie sociald, domiciliate pe raza comunei Stulpicani, prin acordarea
beneficiilor sociale si furnizarea de servicii sociale care sd raspunda nevoilor

Tsic 48 et - SR —————— e e

indeplinirea misiunii acestui serviciu public se face cu respectarea legislatiei
specifice administratiei publice locale precum si a legislatiei in domeniul propriu de
activitate.

Misiunea in domeniul protectiei copilului-mobilizarea resurselor necesare,
responsabilizarea factorilor relevanti si asigurarea unui parteneriat eficient in
dezvoltarea si bunastarea copilului, in vederea protectiei si respectdrii drepturilor
copilului, satisfacerii nevoilor acestuia precum si a imbunétatirii conditiei copilului si
valorizidrii sale in societatea roméaneasca.

I.5. Valorile Compartimentului de asistenti sociala
Viziunea si misiunea Compartimentului de asistenta sociala sunt sustinute de cele

doud valori fundamentale:

-respectul fatd de toti beneficiarii serviciilor de asistentd sociala ai acestei
institutii publice;

- increderea si respectul fatd de munca salariatilor Compartimentului de asistenta
sociala.

1.6. Scopul Compartimentului de asistenta sociala

Viziunea, misiunea si valorile Compartimentului de Asistentd Sociala sunt
elementele de bazd pentru atingerea scopului prioritar, respectiv mentinerea
functionalitatii sociale a persoanei in comunitate, urmarind prevenirea $i combaterea

riscului de excluziune sociala,
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cresterea calitatii vietii si promovarea incluziunii sociale a acesteia.

Compartimentul de asistentd sociald si-a propus atingerea obiectivelor prin
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunie Stulpicani
pentru perioada 2022-2026, astfel: protectia copilului si a familiel, protectia
persoanelor varstnice, protectia persoanelorcu dizabilitati si protectia persoanelor cu
risc de sardcie si marginalizare sociald.Fiecare etapa de realizare a strategiei vizeaza:

~ identificarea nevoilor, stabilirea obiectivelor si realizarea planului de masuri pentru

implementarea prezentei stategii.

10
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CAPITOLUL II

Principiile Compartimentului de asistenti sociald
Principiile §i valorile care stau la baza desfasurarii activitiilor Compartimentului
de asistenta sociala sunt:

> solidaritatea socialdi, potrivit céreia intreaga comunitate participa la sprijinirea

persoanelor vulnerabile care necesitd suport si méasuri de protectie sociala pentru
depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asiguririi incluziunii
sociale a acestei categorii de populatie;

> subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate

asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locald si structurile ei

asociative si, complementar, statul;

> universalitatea, potrivit cireia fiecare persoana are dreptul la asistentd sociala, in
conditiile prevazute de lege;

> respectarea demnititii umane, potrivit careia fiecdrei persoane ii este garantati
dezvoltarea liberd si deplina a personalitatii, 1i sunt respectate statutul individual si
social si dreptul la intimitate $i protectie impotriva oricdrui abuz fizic, psihic,
intelectual, politic sau economic;

> abordarea individuald, potrivit careia masurile de asistentd sociala trebuie adaptate
situatiei particulare de viatd a fiecdrui individ; acest principiu ia in considerare
caracterul si cauza unor situatii de urgentd care pot afecta abilititile individuale,
conditia fizicd si mentala, precum si nivelul de integrare sociala a persoanei; suportul
adresat situatiei de dificultate individuala constd inclusiv in masuri de sustinere

adresate membrilor familiei beneficiarului,

> parteneriatul, potrivit cdruia autoritatile publice centrale si locale, institutiile
publice si private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de

lege, precum si membrii comunitatii stabilesc obiective comune, conlucreazi si

11
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mobilizeaza toate resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de via{a decente
si demne pentru persoanele vulnerabile;

participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participa la formularea si

implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor
individualizate de suport social si se implicd activ in viata comunititii, prin
intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitati voluntare desfasurate in
folosul persoanelor vulnerabile;

transparenta, potrivit cireia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a

administratiei publice centrale si locale fatd de cetdtean, precum si stimularea
participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiazd de masuri si

actiuni de protectie sociala fara restrictie sau preferinta fa{d de rasi, nationalitate,
origine etnicd, limba, religie, categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuala,
varsta, apartenentd politica, dizabilitate, boald cronicd necontagioasd, infectareHIV
sau apartenentd la o categorie defavorizata;

eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea

obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitdti si ob{inerea celui mai bun
rezultat in raport cu efectul proiectat;

eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la bazd respectarea celui
mai bun raport cost-beneficiu;

respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit céreia fiecare persoana are
dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurdndu-se
cd aceasta nu ameninta drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

activizarea, potrivit céreia masurile de asistenta socialda au ca obiectiv final
incurajarea ocupdrii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitétii vietii
persoanei, §i intarirea nucleului familial;

caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta social, potrivit caruiapentru
aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiude

acelasi tip;
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proximitatea, potrivit cdreia serviciile sunt organizate cat mai aproape de
beneficiar, pentru facilitarea accesului i mentinerea persoanei cat mai mult posibil
in propriul mediu de viata;

complementaritatea si abordarea integratid, potrivit carora, pentru asigurarea
intregului potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei,
comunitatii si societdtii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile
beneficiarului si acordate integrat;

confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au
dreptul la pastrarea confidentialitdtii asupra datelor personale si informatiilor
referitoare la viata privata si situatia de dificultate in care se afla;

echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice
similare, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;
focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistentd sociald si serviciile sociale se
adreseazd celor mai vulnerabile categorii de persoane si se acordd in functie de
veniturile si bunurile acestora;

dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit caruia beneficiarul sau

reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

Principiile in domeniul protectiei copilului sunt:

1. Promovarea centrarii societatii pe dezvoltarea si bundstarea copilului.
2. Promovarea si respectarea interesului superior al copilului.

3. Universalitatea, nediscriminarea si egalitatea de sanse.

4. Primordialitatea responsabilitatii parintilor in cresterea si ingrijirea copiilor si

caracterul subsidiar dar responsabil, al interventiilor autoritatilor statului.

5. Promovarea parteneriatului interinstitutional si cu societatea civil.

6. Participarea si consultarea copiilor in adoptarea deciziilor care ii privesc.
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7. Asigurarea stabilititii, continuitatii si complementaritatii ingrijirii personalizate

acordate fiecarui copil si primordialitatea asigurarii unui mediu familial pentru copiii din

sistemul de protectie speciala.

In conformitate cu prevederile legale in vigoare, Compartimentul de asistenta

sociala este responsabil pentru identificarea situatiilor de risc care pot determina separarea

copilului de parinti; orice separare a copilului de parintii sii trebuie sa fie precedata de

acordarea sistematica a serviciilor si prestatiilor prevdzute de lege, cu accent deosebit pe

informarea pdarintilor, consilierea acestora, terapie sau mediere, acordate in baza unui plan

de servicii, astfel:

>

intreprinde toate masurile necesare pentru depistarea precoce a situatiilor de risc care
pot determina separarea copilului de pdarintii sai, precum si pentru prevenirea
comportamentelor abuzive ale parintilor si a violentei in familie, identificind si
evaluind situatiile care impun acoradrea de servicii si prestatii pentru prevenirea
separarii copilului de familia sa, intocmind planul de servicii pe care il supune
primarului spre aprobare, prin dispozitie;

la sesizarea oricarei persoane fizice si juridice, sau autosesizare, analizeazd si
evalueazi situatia copiilor aflati in dificultate, din unitatea administrativ-teritoriala,
precum si modul de respectare a drepturilor acestora;

asigura centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante, in baza unor fige
aprobate prin Hotarare de Guvern;

monitorizeaza copiii lipsiti in mod ilegal de elementele constitutive ale identitatii lor
sau de unele dintre acestea si ia de urgenta toate mésurile necesare in vedereastabilirii
identitatii lor, in colaborare cu institutiile competente;

realizeaza demersurile prevazute de lege pentru inregistrarea nasterii copilului gasit
precum si a celui parésit de parinti;

asigura consilierea, informarea si monitorizarea familiilor cu copii in intretinere, cu
privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti, asupra

drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;
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> trimestrial, sau ori de céte orl este cazul, viziteaza copiii cu risc de separare, abuz sau
neglijare la locuinta lor si se informeazé despre felul in care acestia sunt ingrijiti, despre
sanatatea si dezvoltatea lor fizica, educarea, Invatarea si pregatirea lor profesionald,
acordand, la nevoie, indrumarile necesare; daci in urma vizitelor efectuate, se constata
cd dezvoltarea fizicd, mentald, spirituald, morala sau sociala a copilului este

primejduita, sesizeaza de indatd D.G.A.S.P.C. Suceava ;

- formuleazd demersuri pentru responsabilizarea si sensibilizarea membrilor
familiei astfel incat sd pregateascd reintegrarea familiala a copiilor care
beneficiaza de masurade protecie speciald, in cel mai scurt timp si in cele mai
bune conditii;

> urmareste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercitd

drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura

de protectie speciala si a fost reintegrat in familia sa, intocmind rapoarte lunare pe o

perioada de minum 3 luni.
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CAPITOLUL III

Prezentare generalid a comunei Stulpicani

Comuna Stulpicani, este situata in bazinul Suha Bucovineana, la jumétatea drumului dintre
orasul Frasin si comuna Ostra, la confluenta raurilor Negrileasa, Ostra si Gemenea
Vecinii comunei Stulpicani sunt:
J La nord si nord-est, comunele Vama si Frasin;

O La est, comuna Slatina;

O La sud-est, judetul Neam{ si comuna Malini;
(] La sud, comuna Ostra;

0 La sud-vest, comuna Crucea;

7 La nord-vest, Municipiul Campulung Moldovenesc.

Accesibilitate in zona este facila - DJ 177A Frasin (DN 17) - Stulpcani - Tarnita - Ostra - Holda
(DN 17B) si DJ 177B DN 17 (Campulung Moldovenesc) - Slatioara - Gemenea - Stulpicani (DJ
177A);

2.3.3 Organizare administrativa

Comuna Stulpicani are in componentd urmatoarele sate:

O Sat Stulpicani,

[0 Sat Negrileasa,
[J Sat Vadu Negrilesei,
[0 Sat Gemenea,

O Sat Slatioara.

Clima
Din punct de vedere climatic comuna Stulpicani se incadreaza sectorului cu influente baltice, specific
Obcinilor Bucovinei si partii de nord a Muntilor Stanisoarei.
Factorii care determina climatul in aceastd zond sunt: pozitia geografica, relieful si circulatia maselor
de aer.
Relieful influenteaza prin altitudine i expunerea versantilor.
Orientarea viii de-a lungul cireia se intinde comuna pe directia NE-SV favorizeaza patrunderea
curentilor de aer.
In general, clima se caracterizeaza prin ierni lungi si reci, primaveri ploioase si veri racoroase.
Temperatura aerului in cadrul suprafetei comunei este cuprinsa intre izotermele de 6 — 8 grade C.
Temperatura medie a lunii ianuarie variaza intre -7 grade C si -4 grade C, iar a lunii iulie de +17 -
+19 grade C.
Umezeala relativa a aerului este mai mare iarna i primdvara si mai scazutad vara. Media anuala a
umiditatii aerului este -80%.
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Nebulozitatea medie anuali este in jur de 6 zecimi; inregistrandu-se variatii diurne i anuale. Numarul
zilelor senine este in medie de 40 pe an, cele cu cer acoperit fiind de 120. In timpul anului
nebulozitatea atinge valoarea maxima in lunile decembrie si aprilie, iar valoarea minima in august si
septembrie.

Cantitatea medie de precipitatii pe suprafata comunei este in jurul valorii de 800 mm/an. Regimul
precipitatiilor conoaste un maxim in luna iunie i doua minime: unul in octombrie si unul in februarie.
Vara se produc ploi torentiale insotite de grindina care pot provoca pagube culturilor.

Primile zipezi apar deseori destul de timpuriu in lunile octombrie-noiembrie, urmate de ingheturi
temporare, in timp ce ultimele zdpezi pot cidea chiar si in luna mai (1976, 1991).

Vanturile dominante cu cea mai mare frecventi in cursul anului apartin sectorului nordic.
Favorizate prin orientarea viii Suha Mare, aceste vanturi se canalizeazi pe directia V-E.

Vitezele medii ale vanturilor sunt relativ reduse, datorita obstacolelor reprezentate de culmile
muntoase si de padure, atingdnd valori de pani la 4 m/sec.Viteza maxima a fost inregistrata in anul
1969 de peste 30 m/sec. cand véntul a doborat padurea ce acoperea versantii nordici a masivului
Richitis, Ciungi etc., aflafi mai expusi vantului.

17



Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Stulpicani, judetul
Suceava 2022-2026

2. Formatiunea sarmatica, necutatd, de platforma, cu structura monoclinala, acoperitd de molasa
pericarpatica si de depozitele cuaternare de terasa, situatd in sectorul estic la confluenta dintre raul
Suha Mare cu raul Moldova. Principala bogatie minerala o constituie piatra de constructie (gresii,
prundisuri, nisipuri, argile) exploatate local.

Eroziunea fluviald precum si structura litologicd pun in evidentd forme mai semete, in ansamblu,
denumite ,,magurd’’, ,,batca’’ care devin tot mai domoale, in aval, si mai usor accesibile si cdrora
localnicii le spun : “’plai °, ,,picior’’.

Inclinarea medie a versangilor este in jur de 15 grade, mai mare in vest si tot mai redusa in partea de
est.

Eroziunea torentiala si fluviala, favorizatd de roca moale a creat vai adanci, dispuse perpendicular
fata de axul principal al raului, cu versanti puternic inclinati, unde pe alocuri si datorita defrigarii au
accelerat procesele de versant.

Pe suprafata comunei Stulpicani distingem din punct de vedere genetic mai multe tipuri de relief:

1. relief structural, care este dat de litologie, dar si de structura in panze de sariaj. Acolo unde roca e
mai dura(stradele de Audia) formele de relief sunt mai semete;

2. relief sculptural —creat de fluvio-denudatie, este mai bine pus in evidenta: interfluviile, versantii si
viile;

3. relieful de acumulare este reprezentat prin sesuri aluvionare, terase, glaciserie si conuri de dejectie
Pe teritoriul comunei exista rezervatia naturala ,,Codrii seculari de la Slatioara”.
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Localizare
Situatd in versantul estic al Masivului Rardu intre 790 si 1353 metri altitudine pe trei culmi mari
paralele — Batca Neagra, Bétca cu Plai si Batca Lesei — desprinse din Muntele Todirescu. Aceasta
face cumpina de ape intre bazinele rurilor Bistrita si Moldova.
Acces
Din soseaua Vatra Dornei — Suceava (DN 17), in capitul estic al orasului Campulung Moldovenesc,
se desface spre sud un drum spre comuna Stulpicani peste Pasul Prihodiste. La circa zece kilometri
se ajunge in Valea Slatioara, pe care se afla satul cu aceeasi nume. La capatul de sus al satului se afla
cantonul silvic — laborator Seculara de unde se intrd in rezervatie. Tot traseul este marcat cu cruce
albastra, ce se continud prin golul cu fanetele de pe Todirescu pana pe varful Rarau si la Cabana
Rarau.
Caracterizare i importanta
Codrul secular virgin si cvasivirgin, cu exemplare batrane de arbori si vegetatie ierboasa montand
bogati ce atestd vechimea ei. In ansamblul codrului este de o mare frumusete ce poate da o imagine
a ceea ce au fost in trecut codrii Moldovel.
Conditii geologice si pedologice
Subsolul il formezid formatiunile din flancul extern al sinclimatul Rardu si umplutura lui de
Wildflysch cu olistolite de calcare. Pe ele s-au dezvoltat soluri brune de padure, soluri brune galbui
moderne acide formate pe sisturi cristaline, gresii si conglomerate, podzoluri si rendzine pe calcare.
Elemente biologice
Vegetatia lemnoasi este reprezentata prin molid (Pecea abies), brad (Abies alba), pin silvestru (Pinnus
sylvestris), tisa (Taxus baccata), larita (Larix decidua), fag (Fagus sylvatica), scorus de munte (Sorbus
aucuparia), carpen (Carpinus betulus), arin (Alunus incana), paltin de munte (Acer pseudoplatanus),
ienupar (Juniperus communis), silcii (Salix silesiaca, Salix cinerea, Salix viminalis), agris (Ribes
uva-crispa), zmeur (Rubes idaeus), tulichina (Daphne mezereum), afin (Vaccinium myrtillus) si
merisor (Vaccinium vitis-idaea).

Vegetatia ierboasd este bogatd din care mentionim: omagul (Aconitum degenii), floarea

pastelui (Anemone nemorosa), vulturica (Hieracium transsylvanicum), piciorul cocosului
(Ranunculus carpaticus), sdrisoara (Sanicula europaea), degetarul (Digitalis grandiflora),
foaie groasid (Pinguicula alpina), brusturul negru (Symphytum cordatum), clopateii
(Campanula carpatica, Campanula glomerata, Campanula patula), spalacioasa (Senecio

fuschsii), crinul de padure (Lilium
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Trebuie mentionat faptul ca Stulpicani este o comuna imbatranita cu o populatie tanara
redusa semnificativ, fapt cauzat de fenomenul migratiilor masive. Toate datele de mai sus
trebuie luate cu rezerva de rigoare deoarece in ultimii ani s-au produs mutatii semnificative
prin plecarea unei parti din populatie la munca in strainatate. Peste 500 de persoane sunt
plecate in strainatate si familii care au lasat copiii in grija bunicilor ori persoane din afara
familiei. Date comensurabile despre aceasta categorie de populatie sunt mai greu de obtinut
deoarece nu intotdeauna migratia s-a produs pe cii legale.

In comuna Stulpicani, majoritatea populatiei active este ocupati in domeniul
silviculturii, exploatarea si vanzarea lemnului, turism, prelucrarea produselor agricole.
Printre activitatile specific ale zonei sunt silvicultura, mineritul si turismul. Este de
mentionat ponderea scazutd a populatiei care este ocupata in alte meserii sau domenii decét
cele mentionate. La nivel de comuna existd un potential de fortda de munca nevalorificat si
in acest sens trebuie facute demersuri pentru stimularea activititilor economice cu forta de
munci locald pentru ocuparea acesteia, cresterea veniturilor ei si a taxelor s1 impozitelor
platite catre primarie. Unul din obiectivele principale ale strategiei nationale de ocupare a
fortei de munca si ale politicilor existente in domeniu a fost reducerea ocuparii fortei de
munca in minerit. Migrarea in exterior a populatiei urbane tinere, alaturi de imbatranirea
populatiei urbane, conduce la un declin al fortei de munca disponibile din spatiul urban.
Este evident cd cea mai mare parte din populatia aptd de munca si care nu lucreaza triieste
din cresterea animalelor, silviculturd si agricultura — activitati de subzistentd, ceea ce
inseamna o irosire de resurse. Pe raza comunei Stulpicani, existd un numar de 65 de firme

reprezentative, care sustin mediul economic local, sprijinid forta de munci locala.
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CAPITOLUL IV

ANALIZA SITUATIEI PRIVIND ACORDAREA PRESTATIILOR SI A
SEVICIILOR SOCIALE A GRUPURILOR TINTA

IV.1 Persoane singure si familii fara venituri sau cu venituri reduse

Prestatii sociale acordate in anul 2021:

A)Ajutor social conform legii 416/2001 —44 familii;

ICIARI TOTAL

Nr. crt. | BENEFIC
1 PERSOANE SINGURE 17
2 FAMILI} CU 2 PERSOANE 6
3 FAMILII CU 3 PERSOANE 5
4 FAMILII CU 4 PERSOANE 7
g FAMILII CU 5 PERSOANE 2
6 FAMILII CU PESTE 5 PERSOANE 7
TOTAL 44

Alocatii pentru sustinerea familiei biparentale 45 familii ;
a) Alocatii pentru sustinerea familiei monoparentale 32 familii;
b) Ajutoare de urgentd : 15 beneficiari;

¢) Ajutoare pentru incdlzirea locuintei cu combustibili solizi sau lichizi
pentru beneficiarii de ajutor social - 48 familii ;
d) Ajutoare pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi sau lichizi

aprobate familiilor care nu sunt beneficiare de ajutor social - 64 familii;
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Nr.crt | Tip familie Numar beneficiari

TOTAL 45

Pentru combaterea raspandirii infectiilor cu COVID-19 in cursul anului 2021 au fost
impuse a fi intreprinse, pe termen scurt, masuri menite a constitui structuri flexibile capabile
sa surprindd indeaproape si cu promptitudine nevoile reale de sanatate ale populatiei din
comunitati. In acest context epidemiologic a fost necesard luarea unor masuri, la scard
nationala, pentru indeplinirea obligatiei statului de garantare a dreptului constitutional al
cetatenilor la ocrotirea sdnatatii, prin certificarea calitatii serviciilor de sanatate.

Aviand in vedere cd neluarea unor masuri urgente, cu caracter exceptional, pentru
limitarea infectirii cu COVID-19 in randul populatiei defavorizate ar fi avut un impact
deosebit de grav, in principal asupra dreptului la viata si, in subsidiar, asupra dreptului la
sanatate al persoanelor, in considerarea faptului cd aceste elemente au vizat interesul general
public si au constituit situatii de urgenta si extraordinare a caror reglementare nu a putut fi
amanati, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 78 din 21 mai 2020, pe
raza COMUNEI] STULPICANI au fost distribuite ajutoare alimentare pentru un numar total
de 65 persoane defavorizate, conform criteriilor stabilite prin ordonanta mentionati anterior.

Tinand cont de faptul ca in aceastd perioada generata de epidemia de coronavirus

SARS-CoV-2, una dintre cele mai afectate categorii de persoane este categoria
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persoanelor in vérstd de 75 ani impliniti, fard sprijin material, cu venituri la nivelul
indemnizatiei sociale pentru pensionari, pentru care sunt necesare, pe de o parte, servicii
sociale de sprijin la domiciliu, iar, pe de alta parte, de sprijin constand mai ales in asigurarea
de mese calde pentru a evita manifestarea riscului de saricie extrema in randul populatiei
celei mai expuse riscurilor de orice naturi si avand in vedere c¢i o alta categoriede persoane
afectatd in mod direct de epidemia de coronavirus SARS-CoV-2 este reprezentatd de
persoanele fard addpost care se afla in risc de sardcie extremi si care reprezinti o categorie
sociala extrem de vulnerabild pentru rispandirea acestuicoronavirus, in conformitate cu
prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 115 din 16 iulie 2020, pe raza orasului Brosteni in
cursul anului 2020, un numar de 70 persoane varstnice au beneficiat de tichete sociale pe
suport electronic pentru mese calde, acordatedin fonduri externe nerambursabile, prin
Programul operational ,,Ajutorarea persoanelor defavorizate®, finantat din Fondul de ajutor
european destinat celor mai defavorizate persoane in Romania CCI 2014RO05FMOP001
(FEAD), aprobat prin Decizia de punere in aplicare a Comisiei C (2015)7016 final din 16
octombrie 2015, Decizia de punere in aplicare a Comisiei C (2017)1086 din 20 februarie
2017, Decizia C (2020) 347 final din 21 ianuarie 2020, de modificare a Deciziei de punere
in aplicare a C (2014) 9102.

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 84 din 21 mai 2020, in
cursul anului 2021, pe raza COMUNEI STULPICANI un numir de 395 persoane au
beneficiat de pachete cu produse de igieni si pachete cu ajutoare alimentare.

Categoriile de persoane cele mai defavorizate care au beneficiat de ajutoare
alimentare si produse de igiena au fost:

a) familiile si persoanele singure carora le este stabilit, prin dispozitie scrisa a
primarului, dreptul la un venit minim garantat acordat in baza Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completirile ulterioare;

b) familiile beneficiare de alocatie pentru sustinerea familiei acordata in baza Legii nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicati, cu modificirile sl

completdrile ulterioare;
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¢) persoanele/familiile aflate temporar in situatii critice de viata, respectiv victime ale
calamititilor, persoane dependente, definite conform prezentei ordonante de urgenta, si in
alte situatii aseminatoare stabilite prin anchetele sociale si care se afla in situatii deosebite

de vulnerabilitate, precum si persoanele care locuiesc in agezérile informale.

IV.2 Persoane adulte cu dizabilititi

Pe raza COMUNEI STULPICANI existd un numar de 102 persoane adulte
incadrate in grad de handicap dintre care 40 persoane incadrate cu handicap grav cu drept
la asistent personal, 54 persoane incadrate cu handicap accentuat si 8 persoane cu

handicap mediu.

TOTAL 112

Din cele 50 persoane incadrate cu handicap grav cu drept la asistent personal, un
numir de 23 persoane beneficiaza de asistent personal conform optiunii acestora sau al
familiei persoanei cu handicap.

Asistentii personali au calitatea de salariati ai primdriei COMUNEI si asigura

persoanei cu handicap grav, la domiciliul acesteia, ingrijirea si supravegherea necesara.
Din cele 50 persoane cu handicap grav cu drept la asistent personal un numdr de
34 beneficiazd de indemnizatie lunard, conform optiunii lor sau a familiei acestora si au

asigurate, la domiciliu, ingrijirea si supravegherea necesard din partea membrilor familiei.
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IV.1 Persoane varstnice

La nivelul COMUNEI STULPICANI, sunt inregistrate, conform datelor furnizate
de cétre Institutul National de Statistica Suceava, un numar total de 1019 persoane varstnice,
din care496 persoane de sex masculin si 523 persoane de sex feminin. Din numarul total de

persoane respectiv 6795, 14,09 % sunt persoane varstnice (65 ani si peste).

Grupa de virsta Masculin Feminin Total
65— 69 ani 168 181 349
70 — 74 ani 133 143 276
75—-179 ani 92 101 193
80 — 84 ani 73 79 52
85 ani si peste 30 19 49
Total 496 523 1019

IV.3 Copii aflati in situatii de risc social

La nivelul Primariei Comunei Stulpicani a fost infiintatd prin H.C.L, Consiliul
Comunitar Consultativ privind Protectia Drepturilor Copilului, in conformitate cu
prevederile Legii. Nr. 272/2004 republicata privind protectia si promovarea drepturilor
copilului.

Pe raza comunei Stulpicani existd un numar de 9 de copii aflati in situatii de risc
care sunt ingrijiti in 2 familii si beneficiaza de monitorizare, informare si consiliere primara

in vederea prevenirii separarii copiilor de parintii séi.
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Comuna Stulpicani se confrunta in ultimii ani cu un fenomen din ce in ce mai des
intalnit, acela al destrimirii familiilor ca urmare a migratiei parintilor pentru a munciin
strinatate. Acest fenomen afecteaza dezvoltarea psiho-sociald a copiilor ramasi
fara supravegherea necesard, dar mai ales fard suport si afectivitate périnteasci.
Principalele dificultati se referd la modul de relationare cu colegii, la indeplinirea sarcinilor
scolare, la aparifia unor probleme de disciplina, la scidderea rezultatelor la invataturd. Toate
acestea pot cauza marginalizare, schimbarea anturajului de prieteni, deseori nefast pentru
copil.

In vederea identificdrii cazurilor de copii lipsiti de supravegherea/grija ambilor
parintisau a parintelui din familia monoparentald, in cadrul Compartimentului de
asistenta sociala Stulpicani s-au demarat actiuni sistematice cu implicarea institufiei de
invatimant din comuna astfel:

- identificd. monitorizeaza si tine evidenta copiilor ai caror parinti sunt plecati la
munci in striinatate, realizand fisa de identificare a riscurilor si fisa de observatie;

- asigurd actiuni de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste posibilitatile
legale de care pot dispune parintii care pleacd la munca in striinatate, in vederea
asigurarii protectiei fizice si juridice a copiilor care urmeaza sa riména in taré ;

- elibereazid dovada prin care se certificd faptul ca, parintii care pleaca la muncd in
strainitate si au copii in intretinere au notificat Compartimentului de asistenta
sociald Stulpicani cu privire la acest lucru;

- asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile
de asistenta sociala;

- organizeaza si realizeazi activitatea de prevenire a separdrii copilului de
familia sa;

- identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii
pentru prevenirea separdrii copilului de familia sa;

- asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor
si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile

pe plan local;
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In urma vizitelor efectuate in teren pana in prezent, in comuna Stulpicani exista 2
copii cu ambii parinti plecati in strdinétate, care fac parte din 2 familii, 7 copii cu périnte
unic sustindtor al familiei monoparentale plecat la munca in strdindtate din 5 familii $i

25 copii cu un singur parinte plecat la munca in straindtate care fac parte din 18 familii.

Distributia pe sexe a copiilor cu parinti plecati in strainatate: M-20; F-14.

Distributia copiilor ai caror parinti sunt plecati la muncé in strainatate pe grupe de

varsta:

Grupa de varsta Numiir copii
<] ani 0

1-2 ani 0

3-6 ani 3

7-9 ani il

10-13 ani 10

14-17 ani 10

Total 34
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Cu siguranta, numdrul copiilor ai cdror parinti sunt plecati la munca in strainitate este
mai mare, tindnd cont de faptul cd o parte dintre acest1 parin{i nu anuntd acesta intentie la
serviciul public local. In comuna Stulpicani se inregistreazi o rati scazuta de prezentare la
autoritatile administratiei publice locale a celor care pleacad la munca in strdinatate, pentru
anunfarea acestui fapt, conform legislatiei in vigoare, comparativ cu numdérul de cazuri

1dentificate.

Numir copii beneficiari de masurd de protectie speciald in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare privind promovarea si protectia drepturilor copilului:

> Tutela: 0 copii care sunt ingrijiti intr-o familie;

> Plasament rezidential: 4 copii care fac parte din 0 familii diferite;

> Plasament la asistent maternal profesionist: 1 copil;

> Plasament familial: 3 copii care sunt ingrijifi, supravegheati in 3 familii.

Pe raza comunei Stulpicani, existdi mame minore care beneficiazd de consiliere
primara, informare si monitorizare in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare

privind potectia si promovarea drepturilor copilului.

In momentul de fata pe raza comunei Stulpicani existdi un numir de 9 copii
incadrati in gradul de handicap grav dintre care 4 copii beneficiaza de asistent personal si
5 copii primesc indemnizatie lunara, 2 copii sunt incadrati in gradul de handicapaccentuat

si 2 copii sunt incadrati in gradul de handicap mediu.

i

TOTAL 13
e
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Distributia pe sexe a copiilor incadrati in grad de handicap: M-6; F-7.

Distributia copiilor incadrati in grad de handicap ingrijiti in familii pe raza orasului

Brosteni, pe grupe de varsta:

Grupd de virstd Humér copii
<] ani 0

1-2 ani 0

3-6 ani 2

7-S ani 8

10-13 ani 2

14-17 ani 1

Total 13
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In ceea ce priveste riscul de a abandona scoala obligatorie, la nivel national, acesta
sporeste foarte mult pentru urmatoarele categorii de copii: cei incadrati in grad de handicap
fizic sau psihic, dintre care 40% nu sunt nici mécar inscrisi intr-o forma de invatimant.

Abandonul scolar apare indeosebi in familiile dezorganizate, cu conditii materiale
precare si nivel de trai scazut, unde lipsa interesului pentru scoald atat din partea parintilor,
cét si a copiilor, nesupravegherea lor de catre parinti, fie prin lipsa de autoritatea acestora,
fie prin plecarea lor la muncé in strdinatate sunt tot atdfia factori covarsitori cesporesc
amploarea fenomenului abandonului scolar. O altd parte a copiilor abandoneaza scoala
pentru ca provin din familii cu périn{i alcoolici, divortati sau decedati, situatii in care
acestia nu mai pot sa constituie un model educativ pozitiv.

Accesul la invatamantul primar si liceal de bazd in Roménia este obligatoriu si
gratuit (pana la clasa a X- a, adica la varsta de 16 ani). Cu toate acestea, chiar daca familiile
sunt scutite de plata taxelor scolare pe perioada invatamantului obligatoriu, existd costuri
suplimentare pe care familiile cu venituri modeste nu si le pot permite (de exemplu,
imbracaminte, incaltiminte, rechizite, carti alternative, transport etc.).

In cadrul Scolii Gimnaziale Stulpicani sunt inscrisi un numar de aproximativ 634
elevi. Dintre acesti copii un numar de 114 urmeaza invatdmantul prescolar (33 copii-
gradinita cu program prelungit de pe raza localitatii Stulpicani, 12 copii-gradinita cu
program normal Negrileasa, 32 copii-gradinita cu program normal din Vadu Negrilesei si
16 copii- gradinitele din satul Gemenea si Slatioara), 234 sunt incadrati in ciclul de studii
primar (152 elevi urmeaza cursurile pe raza localitafii Stulpicani si 70 in satul Negrileasa,
12 in satul Gemenea) si 197 elevi urmeaza studiile gimnaziale ( 149 copii in Stulpicani si
48 elevi in sat Gemenea si sat Slatioara). Din fericire, rata abandonului scolar este mica,
3 elevi aflandu-se in risc de abandon scolar. Personalul compartimentului de asistentd
sociala colaboreazd permanent cu unitatea gcolard si cu personalul postului de politie din
oras; au fost efectuate vizitela domiciliul familiilor in vederea responsabilizérii parintilor
si constientizarea acestora, cu privire la efectul pe termen lung a abandonului scolar
(riscand ca elevii, pe fondul unuicontext social defavorabil sa se confrunte cu mari

dificultati de reintegrare sociald).
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NR. CRT. | TIP DE STUDII NR. ELEVI

1 PRESCOLAR 114
¥, PRIMAR 234
3 GIMNAZIAL 197

TOTAL 634
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IV.5 Analiza SWOT - Analiza Punctelor Tari, Punctelor Slabe,Oportunititilor si

Amenintarilor

PUNCTE TARI

Existen;a a trei cabinet medicale

Existenta a doua cabinete medicale;

> Existenta personalului calificat
pentru furnizarea de servicii in
domeniul sdnatatii (doi medici de
familie si doud asistente medicale);
Existenta personalului calificat
> Existenta programelor legale de
ajutoare sociale;
> Existenta a unei farmacii (una in

localitatea Stulpicani— centru )

PUNCTE SLABE

> Lipsa

programelor pentru
sustinerea si incurajareareintegrarii

active pe piata muncii;

> Fondurireduse la nivel local pentru
servicii sociale;

> Existenta unor categorii numeroase
de persoane aflate in situatii de
Tisc;

> Numirul mare de périnti plecati pe
0 perioadd indelungatda in
strainitate;

Numarul mare de parinti plecati
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> Existenta a  unui cabinet

stomatologic (unul in  cadrul
Dispensarului Stulpicani);

> (Gama largd de servicii si beneficii

DGASPC

Suceava si AJPIS Suceava prin

sociale furnizate de

intermediul Compartimentului de
Asistentd Sociala;
Colaborare eficienta intre
institutiile
Colaborare eficientd intre institutiile
din oras (primarie- biserica-scoala-
medici de familie-politie); .
> Preocupare  pentru cresterea
calitatii serviciilor oferite;
> Existenta unor spatii care pot fi
reabilitate si transformate in spatii
sociale;
> Céaminele culturale sunt solutia
pentru  gizduirea  activitatilor
sociale, activitati care pot aduce si
fonduri pentru reabilitarea

cladirilor;

> Sistemul

> Interpretarea gresitda a scopului

logped, |

terapeut pe raza comunei in

> Lipsa wunui psiholog,
vederea oferirii serviciilor pentru
copiii care se confruntd cu diferite
probleme de sanatate;

social

de ajutor nu

incurajeaza reintegrarea activa;

serviciilor sociale;

33



Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Stulpicani, judetul

Suceava 2022-2026

Acces direct la informatii privind
formele de ajutor de stat datoritd
liniilor de comunicatii existente;

~ OPORTUNITATI |

Posibilitatea ca' iﬁﬂfrastructura

existentd sid serveascd ca spatii
pentru furnizarea de  servicii
sociale In urma reablitarii si
modernizdrilor absolut necesare;
Preocuparea  continud  privind
perfectionarea  legislativda  in
domeniu;

Sensibilzarea/atragerea  mediului
privat in problemele sociale cu care
se confruntd comunitatea care ar
avea ca rezultat sponsoriziri de
evenimente/parteneriate;

Cresterea starii de sandtate a
populatiei cu reflectare in cretterea
nivelului de dezvoltare a comunet;
Comunicarea administratiei cu
cetdtenit;

Ridicarea nivelului de educatie a

tineretului de pe raza comunei;

Migratia fortei de munca catre

g s T N S————

 RISCURI

e o M o O i e

celalalte tari ale Uniunii Europene
datoritd veniturilor mai ridicate
realizate in aceste tari;

Sciderea natalitatii ;

Imbatranirea populatiei;

Scaderea numarului de copii de pe
raza comunei;

Cresterea numirului de persoane
asistate social ca urmare a
fenomenului de Imbatranire a
populatiei;

Insuficienta  fondurilor locale
pentru activititi sociale;

Absenta fondurilor pentru
cofinantarea proiectelor sociale
potentiale a fi finatate cu fonduri
UE;
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CAPITOLUL V

OBIECTIVE, GRUPUL TINTA SI PROBLEMELE SOCIALE ALE
CATEGORIILOR CUPRINSE IN GRUPUL TINTA

V.1 Obiective
Obiectiv general
Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil sd asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata demna pentru
toti locuitorii comunei Stulpicani.

Obiective specifice:

I. Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei
sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale grupului tinta (categoriilor de
beneficiari);

2. Infiintarea si actualizarea continud a unei baze de date care si cuprinda date privind
beneficiarii (date de contact, vérsta, nivel de pregitire scolara si profesionala, adrese de
domiciliu etc), date privind beneficiile sociale acordate (ajutoare sociale, ajutoare de

urgenta, ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc),

cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea
bazei de date;
3.Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant defurnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Stulpicani;
4.Mediatizarea, informarea locuitorilor comunei in vederea responsabilizirii acestora
pentru prevenirea separdrii copilului de parinti si sus{inerea familiilor pentru cresterea,

sprijinirea $i educarea propriilor copii;
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5 5.Mediatizarea, informarea si sensibilizarea opiniei publice cu privire la protectia si

promovarea drepturilor copilului, printr-un program de campanii.

L

Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati sau
institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc. adaptate nevoilor sociale si resureslor
disponibile la nivelul comunei Stulpicani;

Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei comuneisi

a beneficiarilor de servicii sociale.

V.2 Grupuri tinta

a nivelul comunei Stulpicani a fost identificat un grup tintid (categorii de

beneficiari), dupa cum urmeaza:

A

B.

. Copii si familii aflate in dificultate;
Persoane véarstnice;

. Persoane incadrate in grad de handicap;

D. Alte persoane in situatii de risc social.

. Copii si familii aflate in dificultate:

Copii aflati in situatie de separare de parintii lor;
Copii cu parinti plecati la muncd in strainatate;
Victime ale violentei in familie;

Familii tinere;

Familii monoparentale;

Mame minore;
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> Copii care savarsesc fapte penale.

Problemele sociale ale copiilor si familiior aflate in dificultate identificate pe raza

comunei Stulpicani:

> Resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;
> Dificultati in gasirea unui loc de munci;
> Lipsa locuintei;
» Familii cu un climat social defavorabil;
> Abandon scolar si delincventa juvenila;
>  Probleme de sanatate.
B. Persoane varstnice
Problemele sociale ale persoanelor varstnice identificate pe raza comunei Stulpicani:
> Séanatatea precara;
> Venituri mici in raport cu necesitatile zilnice;
> lzolare, singurétate;
> Capacitatea scazutd de autogospodarire;
> Un numir insuficient de locuri in centrele de asistentd medico-sociala din judet.
C. Problemele sociale ale persoanelor incadrate in grad de handicap:
> Lipsa locurilor de munca;
> Lipsa profesionistilor in servicii specializate;
> Atitudinea discriminatorie a societatii;
> Situatia materiala precara;
> Lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.
D. Probleme ale persoanelor aflate in situatii de risc social:
> Saracia;
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> Familii dezorganizate;
> Conditii improprii de locuit;
> Delicventa;

Mentalitatea gresita cu privire la importanta educatiei si obtinerea unui loc de

munca.

V.3 Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri
diverse, in functie de specificul activitatii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale
fiecdrei categorii de beneficiari. Servciile sociale au caracter proactiv si presupun o
abordare integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-econoimica, starea de
sanatate, nivelul de educatie si mediul social de viatd al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Stulpicani, care vor fi
acordate beneficiarilor cuprinsi in grupul tintd, in intervalul 2022-2026, sunt:

a) Dupa scopul serviciului: servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevoilor de
baza ale persoanei, servicii de ingrijire personald, de recuperare/reabilitare, de
insertie/reinsertie sociald etc

b) Dupai categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei,
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie,
persoanelor fara adapost, persoane cu diferite adictii, respectiv consim de alcool, jocuri de
internet etc., persoanelor sanctionate cu masura educativa sau pedeapsa neprivativa de
libertate, aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice,
persoanelor din comunitati izolate, somerilor de lunga durata, precum si servicii sociale de
suport pentru apartinatorii beneficiarilor;

c) Dupa regimul de asistare: servicii sociale cu cazare, pe perioadd determinata sau
nedeterminata: centre rezidentiale, locuinte protejate, addposturi de noapte etc (existente la
nivel de judet); servicii sociale fard cazare, centre de zi, centre si/sau unititi de ingrijirela

domiciliu, cantine sociale, servcii mobile de acordare a hranei (existente la nivel de judet).
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d) Dupi locul de acordare serviciile sociale se asigura :
- La domicliul beneficiarului:
- In centre de zi;
- In centre rezidentiale;
- La domiciliul persoanei care acorda serviciul;
- In comunitate.
e¢) Dupi regimul de acordare, in regim normal si regim special:
- Servcii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

- Servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate exstinsd, care
vizeazid misurile preventive care se oferd in regim de birocratie redusd si un set de
servicii sociale, care vor fi accesate de beneficiar doar in conditiile pastrarii anonimatului,
respectiv de persoane dependente de alcool, victime ale violentei in familie etc. Serviciile
acordate in regim special pot fi furnizate fara a incheia contract cu beneficiarii;

- Categoria serviciilor acordate in regim special este reglementatd prin lege speciala.
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Capitolul VI

PLANUL DE ACTIUNE PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE LA NIVELUL
COMUNEI STULPICANI, JUDETUL SUCEAVA , PENTRU PERIOADA

2022-2026

Intrucét prezenta strategie este conceputi pe o perioada de 5 ani, obiectivul general

si obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritati, pe baza

urmatorului plan de actiune:

Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul

localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea

calitdtii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demnd pentru toti

locuitoriit COMUNEI STULPICANI.

Obiective Activititi/actiuni/masuri | Terme | Responsabili | Categorii de
specifice n beneficiari
l.Iinpiementare 1.1Colectarea informatiilor| 2022- | Primaria Persoane/
unitara si necesare identificirii sau | 2026 Comunei familii aflate
Stulpicani
coerentd a actualizarii nevoilor , prin in risc social
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prevederilor sociale la nivelul comunei Compartiment
legale din | Stulpicani ul de Asistenta
domeniul Sociala
asistentei 1.2.Constituirea 2022- | Primaria Persoane/
sociale, categoriilor de beneficiari | 2026 comunei familii aflate
corelate cu | de servicii sociale la Stulpicani, in risc social
nevoile si | nivelul comuneirepartizati prin
problemele in functie de tipurile de Compartiment
sociale ale | servicii sociale ul de Asistenta
grupului tintd | reglementate de lege Sociala
(categoriilor de | 1.3.Asigurarea si | 2022- | Primaria Persoane/
beneficiari); urmarirea incadrarii in 2026 Orasului familii aflate
standardelede cost si de Brosteni, prin | in risc social
calitate a serviciilor Compartiment
sociale acordate cu ul de Asistenta
respectarea Sociald
prevederilor legale
2 Infiintarea si | 2.1 Masuri de facilitare a | 2022- | Primaria Persoane/
actualizarea accesului persoanelor | 2026 comunei familii aflate
continua a | aflate in grupul tintd in Stulpicani, in risc social
unei baze de | acordarea ajutoarelor prin
date care sa | financiare, materiale si Compartiment

cuprindd date
privind
beneficiarii
(date de
contact, varsta,
nivel de

pregatire

medicale pentru situatiile
reglementate de lege:
ajutoare sociale, ajutoare
de urgentd, ajutoare
pentru incélzire, ajutoare
materiale, alocatii de

sustinere etc.

ul de Asistenta

Sociala
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scolard si
profesionala,
adrese de
domiciliu etc),
date privind
beneficiile
sociale acordate
(ajutoare
sociale, ajutoare
de urgenta,
ajutoare pentru
incalzire,

ajutoare

2.2 Crearea unei evidente | 2022- | Primaria Persoane/
informatizate  (fisiere, | 2026 comuneli familii aflate
foldere, tabele Stulpicani, in risc social
centralizatoare etc.), care prin

sa cuprinda toate Compartiment

informatiile referitoare la ul de Asistenta

beneficiarii de servicii Sociala

sociale

2.3 Completarea acestor 2022- | Primaria Persoane/
documente pe zile, luni, 2026 comunei familii aflate
ani (pe cat posibili si Stulpicani, in risc social
pentru perioadele prin

anterioare). Compartiment

ul de Asistenta

Sociala
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materiale, 2.4 Centralizarea datelor, | 2022- | Priméria Persoane/
alocatii ~ de | verificarea si corelarea cu | 2026 comunei familii aflate
sustinere etc), | evidentele numerice Stulpicani, in risc social
cuantumul si | financiare din prin
data acordarii | compartimentele Compartiment
acestora, contabilitate, resurse ul de Asistenta
precum si alte | umane etc. Sociala
informatii 2.5.Actualizarea 2022- | Primaria Persoane/
relevante continud aintregii baze 2026 comunei familii aflate
pentru de date Stulpicani, prin| in risc social
completarea Compartiment
bazei de date; ul de Asistentd
Sociala
3.Mediatizarea | 3.1.Organizarea unor | 2022- | Primaria Persoane/
, informarea | campanii locale in acest| 2026 comunei familii aflate
locuitorilor sens Stulpicanti, in risc social
comunei in prin
vederea Compartiment
responsabilizér ul de Asistenta
ii acestora Sociala
pentru
prevenirea
separdrii
copilului  de
parin{i si
sust{inerea
familiilor
pentru
cresterea,
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sprijinirea  §i
educarea

propriilor copii

4 Mediatizarea
, informarea si
sensibilizarea
opiniei publice
cu privire la
protectia si
promovarea

drepturilor

4.1 Organizarea unor
campanii de Informare/
Educare/ Constientizare la
nivel

comunal, pentru

promovarea  drepturilor
copilului in conformitate
cu prevederile legii nr.

272/2004 republicata

2022-
2026

Primaria
comunei
Stulpicani prin
Compartiment
ul de Asistenta

Sociala

Locuitori ai
comunei

Stulpicani
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copilului, 4.2 Informarea si | 2022- | Priméria Locuitori ai
printr-un consilierea familiilor | 2026 comunei orasului
program de copiilor cu dizabilitati in Stulpicani, Brosteni
campanii; vederea  constientizarii prin

importantei rolului Compartiment

acestora in recuperarea $i ul de Asistenta

reabilitarea Sociald

copilului
5.Infiintarea si | 5.1.0rganizarea la nivelul | 2022- | Primaria Persoane/
implementarea | autoritatii sau cu sprijinul 2026 comuneli familii aflate
unui sistem | unor structuri publice sau Stulpicani, in risc social
armonizat, private (ONG-uri, prin
integrat si | fundatii, asociatii etc.), Compartiment
performant de | pentru copii, a ul de Asistenta

furnizare a
tuturor
categoriilor de
servicii sociale
la nivelul
orasului

Brostent;

urmitoarelor actiuni de
informare privind:

prevenirea abuzului,

oricaror forme de violenta
asupra copilululi sau de
separare a copilului de
parintii naturali,
prevenirea abandonului

scolar,  prevenirea

delincventei juvenile.

Sociala
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Compartiment
ul de Asistentd

Sociala

32 Activitati de |2022- | Primaria Locuitor1 ai
informare a persoanelor 2026 comunei orasului
adulte din comunitate Stulpicani, Brosteni
prin distribuire pliante prin

cu informatii cu privire Compartiment

la consecintele abuzului, ul de Asistenta

neglijarii si exploatarii Sociala

copilului precum si cu

informarea cu privire la

protectia ti promovarea

drepturilor copilului

5.3.Publicare  informatii | 2022- | Primdria Locuitori ai
pe pagina de web a 2026 comunei orasului
institutiei Stulpicani, prin Brosteni
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5.4 Organizarea la nivelul | 2022- | Primaria Persoane/
autoritatii sau cu sprijinul | 2026 comuneti familii aflate
unor structuri publice sau Stulpicani prin | in risc social
private (ONG-uri, Compartiment
fundatii, asociatii etc.), ul de Asistenta
pentru tineret a Sociala
urmitoarelor tipuri de
actiuni: de fincurajare a
activitatii de voluntariat in
randul tinerilor in
domeniile de interes
public conform legii
6.Realizarea 6.1.Activitati de 2022- | Priméria Persoane/
unor identificare adomeniilor | 2026 comunel familii aflate
parteneriate si a categoriilor de Stulpicani, in risc social
public-public, | benificiari pentru care prin
public-privat | sunt necesare incheierea Compartiment
cu alte | de protocoale/parteneriate ul de Asistenta
autorititi sau | infurnizarea Sociala
institutii serviciilor/prestatiilor
publice, ONG- | sociale
uri, centre | 6.2.Elaborarea si 2022- | Primdria Persoane/
sociale etc, | incheierea de 2026 comunei familii atlate
adaptate protocoale/parteneriatein Stulpicani, in risc social
nevoilor furnizarea prin
sociale si | serviciilor/prestatiilor Compartiment
resureslor sociale ul de Asistentd
Eisponibile la Sociala
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| nivelul
comunei
Stulpicani,
initiate si
realizate dupd
efectuarea
unor studii de
piata
referitoare la
nevoile sociale
si  prioritatile
ale

generale

comunitatii

6.3 Initierea si ulterior

implementarea

protocoalelor/parteneriatel

or

in furnizarea
serviciilor/prestatiilor
sociale

(ONG-uri, unitati scolare,
AJPIS, DGASPC,
AJOFM etc.)

2022-
2026

Primaria
comunel
Stulpicani ,
prin
Compartiment
ul de Asistenta
Sociala
Reprezentanti
ai

ONG-uri,
unitati scolare,
AJPIS,
DGASPC,
AJOFM etc.)

Persoane/
familii aflate

in risc social
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locale;

7.Dezvoltarea
unor atitudini
proactive  si
participative in
randul
populatiei
comunel si a
beneficiarilor

de servicii

sociale.

7.1.Informare si | 2022- | Primaria Persoane/
consiliere a locuitorilor | 2026 comunei familii aflate
comunel in orice Stulpicani, in risc social
domeniu de interes al prin
serviciilor si masurilor Compartiment
sociale ul de Asistenta

Sociala
7.2.0rganizarea de | 2022- | Primdria Persoane/
grupuri de informare pe | 2026 comunei familii aflate
diverse tematici, in Stulpicani, in risc social
vederea reducerii riscului prin
de abuz, neglijare pentru Compartiment
orice persoand aflatd in ul de Asistentd
dificultate Sociala

Politia
7.3.Participarea la intalniri | 2022- | Primaria Persoane/
periodice la care vor lua | 2026 comunel familii aflate
parte personalul primariei, Stulpicani  , | in risc social
partenerii, reprezentanti ai prin
beneficiarilor si al Compartiment

comunitdtii, alte persoane
cu pregétire si expertiza in
domeniul serviciilor
sociale, alti invitati unde
vor fi prezentate
problemele personale sau

de grup ale comunitatii

ul de Asistenta

Sociala
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CAPITOLUL

VII MONITORIZARE SI EVALUARE

Conform prevederilor art.118, alin. 4 al legii nr. 292/2011 a asistentei sociale,
monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei prezente, respectiv a Planului anual de
actiune consta, in principal, in verificarea atingerii obiectivelor propuse. In acest sens se
vor elabora instrumente de monitorizare si evaluare a planurilor anuale de actiune, precum

si atingerii obiectivelor operationale prevazute n strategie

Instrumentele de monitorizare se vor elabora dupa aprobarea Strategiei prin
hotararea Consiliului Local Stulpicani precum si a planului anual de actiune. Acestea vor
avea indicatorii, in termeni cantitativi si /sau calitativi.

Monitorizarea si evaluarea se va realiza in mod periodic si anual de cétre
reprezentantii Compartimentului de asistentd Sociala Stulpicani.
Strategia locald privind serviciile sociale si Planul anual de actiune vor fi supuse

revizuirii ori de cate ori va fi necesar in functie de noile situatii aparute.
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Pro ct de

HOTARARE
privind validarea Dispozitiei Primarului nr.1 din 05.01.2022, privind acoperirea definitiva a
deficitului sectiunii de dezvoltare a bugetului institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial
din venituri proprii, pe anul 2021, din excedentul anului precedent.

Consiliul Local al comunei Stulpicani, judetul Suceava;

Avandin vedere:

- Referatul de aprobare al domnului Zamcu Vasile - primarul comunel Stulpicani, judetul
Suceava, Tn calitate de ordonator principal de credite, inregistrat la nr%% in 2. ©1.2022;

- Raportul compartimentului de specialitate buget, finante-contabilitate din cadrul aparatului
de specialitate al primarului, Tnregistrat sub numarul et din data de 12-0\.. .2022;

- Raportul comisiei de specialitate a consiliului local pentru programe de dezvoltare
economico-sociald, buget, finante, administrarea domeniului public si privat, agriculturd, gospodarie
comunald, protectia mediului si turism, Tnregistrat sub nr...... din......... 2022;

In conformitate cu prevederile:

- art.129 alin.(4) lit. d) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- HG nr.395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de achizitie publica, din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;

in temeiul prevederilor art.196, alin.(1), lit. a) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. (1) Se valideaza Dispozitia Primarului nr.1 din 05.01.2022 privind acoperirea definitiva
a deficitului sectiunii de dezvoltare a bugetului institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau
partial din venituri proprii, pe anul 2021, din excedentul anului precedent.
(2) Dispozitia prevazuta la art.1, se constituie anexa la prezenta hotarare.
Art. 2. Primarul comunei, prin compartimentul buget, finante-contabilitate va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari, care va fi comunicata in termen, prin grija secretarului general al
comunei tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Initiator,
Primar,
Vasile Zamcu Avizat , i
Secretar general una),
Mihalea Ljviu



CcOMUINA. STUL PECANE
PRIMAR

DISPOZITIE
privind acoperirea definitiva a deficitului sectiunii de dezvoltare a bugetului institutiilor publice
si activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii, pe anul 2021, din excedentul anului
precedent.

Zamcu Vasile - primarul comunei Stulpicani, judetul Suceava;

Analizénd referatul compartimentului de resort, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, inregistrat sub nr.132 din 05.01.2022, prin care se solicita emiterea unei dispozitii privind
acoperirea definitivé a deficitului sectiunii de dezvoltare pe anul 2021, a bugetului institutiilor publice
si activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii, din excedentul anului precedent;

In conformitate cu prevederile:

- pct.10.6.3 din Normele metodologice privind incheierea exercitiului bugetar al anului
2021, aprobate prin OMFP nr.1536 din 15.12.2021;

- art.58, alin.(1), lit. ¢) si alin.(1*) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.155, alin.(1), litera c) si alin.(4), litera a) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

In temeiul dispozitilor art.196 alin. (1) lit. b) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. Se aproba acoperirea definitivd a deficitului sectiunii de dezvoltare a bugetului
institutiilor publice si activitdtilor finantate integral sau partial din venituri proprii, pe anul 2021, din
excedentul anului precedent, dupd cum urmeaz3:

- suma de 77.193,87 lei - bugetul institutiilor publice si activitdtilor finantate integral sau

partial din venituri proprii.

Art.2. Secretarul general al comunei si compartimentul buget-finante, contabilitate, vor
aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii, care va fi comunicatd de cdtre secretarul
comunei, tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

PRIMAR, ,
Vasile ZAMCU Contrasemneaza
Secretar general comung,
Mihalea Liviu

Stulp'cani,42595‘2022
Nr. J o=




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA STULPICANI
Tellfax 0230 574760
E-mail: primariastulpsv@yahoo.com
Nr. 607/ 19.01.2022

RAPORT DE SPECILITATE PRIVIND VALIDAREA DISPOZITIET PRIMARULUI
nr. 1/05.01.2022 privind acoperirea definitiva a deficitului sectiunii de dezvoltare a bugetului
institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii, pe anul

2021 din excedentul anului precedent

in conformitate cu prevederile pct 10.6.3 din Normele metodologice privind incheierea
exercitiului bugetar al anului 2021, aprobate prin Ordinul Ministerului Finantelor Publice
nr.1536/15.12.2021;

Ca urmare a faptului cd la data de 31.12.2021, rezultatul financiar la incheierea
exercitiului bugetar al UATC Stulpicani pentru bugetul institutiilor publice si activitatilor
finantate integral sau partial din venituri proprii este deficit, astfel:

-rezultatul financiar — deficit in suma de 29.617,54 lei
-sectiunea de functionare- excedent, in suma de 47.576,33 lei;

-sectiunea dezvoltare- deficit- in suma de 77.193,87 lei.

in urma celor prezentate mai sus a fost emisa Dispozitia Primarului nr. 1/05.01.2022 privihd
acoperirea definitiva a deficitului sectiunii de dezvoltare a bugetului institutiilor publice si
activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii, pe anul 2021 din excedentul
anului precedent.
in baza prevederilor art. 58, pct ¢), din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, excedentul anual al bugetului local rezultat la incheierea exercitiului bugetar se
reporteazd, in baza hotararilor autoritétilor deliberative:
¢) pentru acoperirea definitivd a eventualelor deficite ale sectiunilor de functionare §i

dezvoltare, dupd caz, la sfdrsitul exercifiului bugetar.

Fati de cele mai de sus, propunem spre aprobare validarea DISPOZITIEI PRIMARULUI
nr. 1/05.01.2022 privind acoperirea definitivd a deficitului sectiunii de dezvoltare a bugetului
institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii, pe anul 2021

din excedentul anului precedent.

\.
\_

Compartiment buget nante comgbilitate,
zmpozlée’sz tax loc

Tng] ecfér,
eg/ Racﬂa“}:enut






PRIMAR
Proiect de :
HOTARARE Yira.. din...’s‘.’.ﬂ.t.2022

privind modificarea si completarea art.7 din Hotararea Consiliului local Stulpicani nr.70/2019
privind infiinfarea ,Serviciului Local de Salubrizare Stulpicani”, Tn conformitate cu prevederile art.28,
alin.(2), lit. a) din Legea nr.51/2006, privind serviciile comunitare de utilitati publice.

Consiliul Local al comunei Stulpicani, judetul Suceava;

in conformitate cu prevederile :

- art.59 si 60, din Legea nr.24/2000, privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.1, alin.(4), litera h) din Legea servicillor comunitare de utilitdti publice nr.51/2006 cu
modificarile $i completarile ulterioare:

- art.6 si 8 din Legea serviciului de salubrizare a localitatilor nr.101/2086, republicats, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- art.11, din LEGEA-CADRU nr.153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

- art.129, alin.(2), litera d), alin.(7), litera n), art.130 si art.551, alin.(3) din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificrile si completarile ulterioare;

- HCL Stulpicani nr.70/2019 privind infiintarea ,Serviciului Local de Salubrizare Stulpicani”, in
conformitate cu prevederile art.28, alin.(2), lit.a) din Legea nr.51/2006, privind serviciile comunitare de
utilitati publice;

- HCL Stulpicani nr.28 din 31.03.2021 privind aprobarea organigramei si a statului de functii al
Serviciului Local de Salubrizare Stulpicani, pentru anul 2021.

Luand act de :

a) referatul de aprobare prezentat de citre Gemanari lonica-Sorina, viceprimarul comunei
Stulpicani, judetul Suceava, inregistrat la nr72/. dincd/-2/ .2022:

b) raportul cimpaﬂimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
Tnregistrat sub numarul . 2! din data de 92, 2022:

c) raportul comisiei de specialitate nr.1, pentru programe de dezvoltare economico-sociala,
buget, finante, administrarea domeniului public si privat, agriculturd, gospodarie comunala, protectia
mediului si turism a consiliului local, Tnregistrat la nr.....din .......2022:

In temeiul art.139, alin.(3), litera f) si art.196, alin.(1), litera a) din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare;

HOTARASTE :

Art. I. Se aproba modificarea si completarea art.7, pct.4.2 din Hotdrarea Consiliului local
Stulpicani nr.70/2019 privind infiintarea ,Serviciului Local de Salubrizare Stulpicani”, in conformitate cu
prevederile art.28, alin.(2), lit. a) din Legea nr.51/2006, privind serviciile comunitare de utilitati publice,
conform Anexei prevazuta la prezentul proiect de hotarare.: :

Art.ll. Celelalte prevederi ale HCL Stulpicani nr.70 din 19.09.2019, cu modificarile Si
completarile ulterioare, raman neschimbate.

Art.lll. Primarul comunei, prin Serviciul local de salubrizare, va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari, care va fi comunicats in termen, prin grija secretarului general
al comunei, tuturor persoanelor si institutiilor interesate si se va aduce la cunostintd publica
prin publicare pe pagina de internet a primariei.

Initiator,
Viceprimar,
Gemanari lonica-Sorina Avizat,
Secretar general comuna/



SERVICIUL LOCAL DE SALUBRIZARE STULPICANI
NR.21/21.01.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
Privind modificarea HCL nr.70/19.09.2019
cu modificarile si completarile ulterioare

Subsemnatii Popa Florin Vasile si Flocea Elena Dorina in calitate de administrator si
respectiv contabil ai Serviciului Local de Salubrizare Stulpicani vd aducem la cunostinta
urmatoarele:

-Prin HCL nr 70 din 19.09.2019 a fost aprobat Regulamentul de Organizare si
Functionare al Serviciului Local de Salubrizare Stulpicani.

Aceasta a suferit urmatoarele modificari:

1. HCL nr.26/25.03.2020 privind completarea HCL 70/19.09.2019 privind aprobarea
infiintarii Serviciului Local de Salubrizare Stulpicani;

2. HCL nr. 70/28.08.2020 privind modificarea HCL 26/25.03.2020 privind completarea
HCL 70/19.09.2019 pentru aprobarea infiintarii Serviciului Local de Salubrizare Stulpicani;

3. HCL nr. 46/28.04.2021 privind modificarea si completarea art 4 din HCL 70/2019;

4. HCL nr. 126/26.11.2021 privind modificarea tarifelor distincte aplicate beneficiarilor
serviciului de salubrizare stabilite prin HCL 53/21.06.2019.

Analizénd Sectiunea a 2-a -Accesul la serviciul de salubrizare-din Regulamentul de
organizare si functionare al Serviciului Local de Salubrizare Stulpicani aprobat prin HCL
70/21.09.2019 se impun a fi efectuate urmatoarele modificari:

-punctul 4.1- Tarife-va fi modificat conform HCL 126/26.11.2021 respectiv modificarea
tarifelor distincte aplicate beneficiarilor serviciului de salubrizare ;

-punctul 4.2 -Scutiri la plata taxei de salubrizare -va fi modificat astfel:

a) veterani de razboi;

b) vaduve ale veteranilor de razboi;

¢) persoane incadrate in gradul | si gradul Il de invaliditate (handicap);
d) persoanele fizice care nu au venituri;

e) gospodariile care nu sunt locuite.

-punctul 5-Reducerea cu 50% a taxei de salubrizare- va fi modificat dupd cum
urmeaza:

a) persoanele singure cu venituri de pana la 1200 lei/luna;
b) persoanele care locuiesc temporar pe raza comunei;
c) persoane singure beneficiare de ajutor social.

Fata de cele aratate mai sus va rugdm sa fiti de acord cu initierea unui Proiect de
Hotarare privind modificarile care se impun a fi efectuate la Regulamentul de organizare si
functionare al Serviciului Local de Salubrizare Stulpicani aprobat prin HCL 70/19.09.2019 cu
modificarile si completarile ulterioare.

ADMINISTRATOR, CONTABIL,
FLOCEA ELENA DORINA




a) puncte de colectare separata a deseurilor;
b) statii de producere compost;
C) baze de garare si Intretinere a autovehiculelor specifice serviciului de Salubritate,
; d) depozite de deseuri:
ART. 6
i Operatorul serviciului de salubrizare trebuie s3 indeplineascad indicatorii d

caietul de sarcini al serviciului §i Hotdrarea de dare in administare, aprobate d
comunei Stulpicani.

SECTIUNEA a 2-a e

Accesul la serviciul de salubrizare
ART. 7

(1) Toli utilizatorii, persoane fizice sau Juridice, de pe teritoriul comunei Stulpicani, ay garantat
dreptul de a beneficia de acest serviciu.

e performangé, din
e Consiliy Local g

|
|
|
|

(2) Utilizatorii au drept de acces, fara discriminare, la informatiile publice privind serviciul de

salubrizare, la indicatorii de performanta ai serviciului, la structura tarifara si la clauzele
contractuale.

(3) Operatorul serviciului de salubrizare este obligat ca prin modul de prestare a serviciuluj s3
asigure protectia sanatatii publice utilizand numai mijloace si utilaje corespunzatoare cerintelor
autoritatilor competente din domeniul sanatatii publice si al protectiei mediului.

(4) Operatorul serviciului de salubrizare este obligat s5 asigure continuitatea serviciului
conform programului aprobat de autoritalea administratiei publice locale a comunei Stulpicani cu
exceptia cazurilor de forta majora care vor fi mentionate in hotararea de dare Tn administrare

4.1 Tariful practicat la incheierea contractului pentru colectarea deseurilor municipale pentru
persoane fizice este de -
- 8 lei fractia uscata / gospodarie ;
- /2leifractia umeda / gospodarie .
persoane juridice ;
- 24 lei fractia uscata :

- 108 lei fractia umeda (exceptie facind supermarket si hipermarket care vor avea de achitat
lunar suma de .

24 lei fractia uscata :
. 108 lei fractia umeda s @L‘
4.2 Scultiri la plata taxei de salubrizare :
G

Veterani de razboj :

@ Vaduve ale veteranilor de razboi care nu s-au recasatorit ;
G Persoane fizice si juridice care nu beneficiaza de serviciu ;
@ Persoane fizice care nu au venitur | w—

@ Persoane incadrate in grd | si persoanele incadrate in gradul Il de invaliditate :
G Gospodariile care nu sunt locuite

© Pentru AF,SC,II,PFA-urile care isi desfasoara activitatea in gospodarie se impun la plata
tontribuabili a caror taxa este mai mare, ;

S Red c ¢ i izare :
~educerea cu 50 lgp(?g taxel de salubrizare : .- <
- PersoaneleXl Vehituri de pina la 486 - l,oab U‘-"[
~ Persoanele care locuiesc temporar pe raza comunei :
" Beneficiarii de ajutor social . '

SECTIUNEA a 3-a

OCumentatia tehnica
ART. 8

() Prezentul regulament stabileste documentatia tehnica minima pentru operatorul care
Sigurg serviciul de salubrizare, mentionat la art. 1 alin(6).






COMUNA STULPRPICANI

CONSILIUL LOCAL

Prpiect de:
HOTARARE nr £ dinl. (2022
privind aprobarea disponibilului de pajisti ce vor face obiectul inchirierii in anul 2022,
la nivelul comunei Stulpicani, judetul Suceava.

Consiliul Local al comunei Stulpicani, judetul Suceava;

Avind in vedere:

- referatul de aprobare, prezentat de %oamna Gemanari lonica Sorina, viceprimarul comunei
Stulpicani, judetul Suceava, inregistrat sub nr.6 74 din .'..f?.‘.r..2022;

- raportyl compartimentului de resort, din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
inregistrat sub nr 710.. din10L . 2022;

- raportul de avizare al comisiei de specialitate a consiliului local, pentru programe de
dezvoltare economico-sociala, buget, finante, administrarea domeniului public si privat al comunei,
agriculturd, gospodarie comunald, protectia mediului, urbanism si turism, inregistrat sub nr.....din
....... 2022;

in conformitate cu prevederile :

- art.9, alin.(3) si (4) din OUG nr.34/2013 privind organizarea, administrarea si exploatarea
pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.18/1991, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- art.4 din HG nr.1064/2013 — Norme metodologice pentru aplicarea prevederilor QUG
nr.34/2013 privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente si pentru
modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.18/1991, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- art.129, alin. (2) litera ¢) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

in temeiul art.196, alin.(1) litera a) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba disponibilul de pajisti, aflate in domeniul privat al Comunei
Stulpicani, ce vor face obiectul inchirierii in anul 2022, in suprafata totald de d&bi;t
ha, pe unitati de exploatare (trupuri de pajisti), conform Anexei care face parte integrantd
din prezentul proiect de hotarare. :

Art.2. Viceprimarul comunei, prin compartimentele de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotérari, care va fi comunicati
in termen, prin grija secretarului general al comunei, tuturor persoanelor si institutiilor interesate.

Initiator, Avizat,
Viceprimar, Secretar general comjfin
Gemanari Ionica-Sorina Mihalea Liviu



DISPONIBIL PASUNI

Nr. CF
Crt Denumire trup pajiste Locatia Suprafata totala
1. Muntele Lung Ostra 217,12 ha 30512
Z. Arsita Baisescului Negrileasa si 79,82 ha 33138
Vadu Negrilesei
3. Cladita Negrileasa 31,69 ha 32023
4, Muntele Bdisescu Stulpicani 22,77 ha
5. Munceii Flocii Pojorata C-lung 81,88 ha 35713
Moldovenesc
6. Muncelu Gemenea 32,02 ha 32024
7 Capatana Gemenea 35,66 ha 32032
8. Gura Plaiului Pojorata C-lung 36,20 ha 35604
Moldovenesc 32218
9. Paparusteni I si ll Gemenea 31,90 ha 32171si 32167
10. Paparusteni lll Gemenea 3,91 ha 32175
11. Paltin Il Gemenea 77,25ha 32168
12. Paltin | Stulpicani 60 ha 35548
13. Tauteni Slatioara 9,11 ha 32028
14, Todireni Slatioara 12,07 ha 32027
15. Obcina Bulban Cacat Slatioara 21,50 ha 32558
16. Pert Slatioara 11,49 ha 35222
17. La Big Vadu Negrilesei | 3,25 ha 32556
18. La Moara Vadu Negrilesei | 4,2 ha 32716
19, Podirei Slatioara 1,32 ha 32555
20. Paraul lui Cutra Slatioara 1,55 ha 32026
22. Plutonita socot Slatioara 6,64 ha 32031
23. Ciumarna Mare si Mica Vadu Negrilesei 15,95 ha 31175 si 35546
24. Stoistea Gemenea 1,71 ha 32170
25. Diacu | (sasia popii) Gemenea 32,70 ha
26. Obcina Muncel Gemenea 1,14 ha 32635
27. La Troaca paraul Babei Slatioara 0,72 32535
TOTAL 833,57 ha

Consilier§uperior,

Dumbrava\Gergeta

Consilier asistent,

Popescu lonica




