JUDETUL SUCEAVA

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Primariei comunei Stulpicani, judetul
Suceava.

Consiliul Local al comunei Stulpicani, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- éxpunerea de motive a domnului Zamcu Vasile - primarul comunei Stulpicani, inregistrata sub nr.7609
din 06.10.2017;

- raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate, inregistrat sub numarul 7609
din 06.10.2017;

- raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.3 din cadrul Consiliului Local;

- HCL Stulpicani nr.110 din 27.10.2017, privind aprobarea modificarii organigramei, statului de functii
$i @ numarului de personal pentru aparatul de specialitate al Primarului Comunei Stulpicani, judetul Suceava,
pentru anul 2017,

in conformitate cu prevederile:

- Legii nr.53/2003, actualizatd — Codul Muncii;

- Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd cu modificérile si completarile
ulterioare;

- Legii nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici;

- Legii nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

Tn temeiul prevederilor art.36, alin. (2) lit. @), alin.(3), litera b) precum si ale art. 45 alin. (1) coroborat cu
art.115 alin. (1) lit. h) din 1egea Administratiei Puhlice Locale, nr.215/2001 republicatd, cu modificirilo gi

completarile ulterioare:
HOTARASTE :

Art1. Se aprobd Regulamentului de Organizare si Functionare al Primariei comunei Stulpicani, judetul
Suceava, conform Anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul, secretarul si compartimentul de stare civila si resurse umane, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotaréri, care va fi comunicatd prin grija secretarului comunei tuturor persoanelor si
instituiilor inleresale si se posteaza pe site-ul Institutlel la sectiunea special creat.

Secretar comuna
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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL APARATULUIDE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI STULPICANI, JUD.SUCEAVA

elaborat in baza Legii nr. 215/2001 privind administratia publicé local3, actualizats si a alfor acte normative in vigoare,
in temeiul carora isi desfasoara activitatea.

Cap. |. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Comuna Stulpicani este unitate administrativ - teritoriald cu personalitate juridica. Comuna posed3 un
patrimoniu si administreaza interesele publice locale, exercitand, in conditiile legii, autoritatea in limitele administrativ -
teritoriale stabilite.

(2) Administratia publicd a Comunei Stulpicani se intemeiaza pe principiile autonomiei locale, descentralizarii serviciilor
publice, eligibilitétii autoritatilor administratiei publice locale, legalitatii si consultérii cetatenilor in probleme locale de
interes deosebit.

(3) Autoritatile administratiei publice prin care se realizeaza autonomia locali la nivelul comunei sunt: Consiliul local al
Comunei Stulpicani, ca autoritate deliberativa si Primarul Comunei Stulpicani ca autoritate executiva, organe alese

conform legii.
(4) Consiliul local i primarul functioneaz4 ca autorititi ale administratiei publice locale §i rezolva treburile publice, in

conditiile legi.

(5) Aparatul de specialitate al primarului Comunei Stulpicani constituie o structura functionald cu activitate permanenta,
formata din, secretar si aparatul propriu de specialitate al primarului. Aparatul de specialitate al primarului Comunei
Stulpicani aduce la indeplinire hotararile Consiliului Local si dispozitiile primarului, gestionand problemele curente ale
colectivitatii in care functioneaza.

Art. 2. (1) Primarul indeplineste o functie de autoritate publica. El este seful administratiei publice locale si al aparatului
propriu de specialitate, pe care il conduce si il controleaza.

(2) Primarul réspunde de buna functionare a administratiei publice locale, in conditiile legii.

(3) Primarul reprezinta comuna in relatiile cu alte autoritati publice, cu persoanele fizice sau juridice roméne sau straine,
precum si in justitie.

(4) Semnul distinctiv al primarului este o esarf cu culorile drapelului national al Roméniei. Esarfa va fi purtats, in mod
obligatoriu, la solemnitati, receptii, ceremonii publice si la celebrarea casatoriilor.

(5) Primarul participd la sedintele Consiliului Local si are dreptul s& isi exprime punctul de vedere asupra tuturor
problemelor supuse dezbaterii.

(6) In exercitarea atributiilor de autoritate tutelara si de ofiter de stare civild, a sarcinilor ce fi revin din actele normative
privitoare la recensamant, la organizarea si desfasurarea alegerilor, la luarea masurilor de protectie civild, precum si a
altor atributii stabilite prin lege, primarul actioneaza si ca reprezentant al statului in Comuna Stulpicani.

(7) In exercitarea atributiilor sale, primarul emite dispozitii cu caracter nommativ sau individual, care devin executorii
numai dupa ce sunt aduse la cunostinta publica sau dupa ce au fost comunicate persoanelor interesate.

Art. 3. Principalele atributii ale primarului, drepturile si obligatiile, incompatibilitatile, conditiile de validare si de incetare a
mandatului acestuia sunt redate in Legea administratiei publice locale nr. 215/2001 - republicata, cu modificérile si
completarile ulterioare.

(1) Primarul indeplineste urmétoarele atributii principale:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b) atributii referitoare la relatja cu consiliul local:

¢) atribufii referitoare la bugetul local;

d) atribufii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;

e) alte atributji stabilite prin lege.

(2) Tn temeiul alin. (1) lit. @), primarul indeplineste functia de ofiter de stare civils si de autoritate tutelara si asigura

functionarea serviciilor publice locale de profil, atributii privind organizarea si desfagurarea alegerilor, referendumului si a
recensamantului. Primarul indeplineste si alte atributi stabilite prin lege.

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. b), primarul:

a) prezintd consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea economica, sociala si de mediu a unitaji
administrativ-teritoriale;

b) prezintd, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informar; 1



¢) elaboreaza proiectele de strategii privind starea economica, sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale si le
supune aprobarii consiliului local.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute Ia alin. (1) lit. c), primarul:
a) exercité functia de ordonator principal de credite;
b) intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar $i le supune spre aprobare consiliului

local;

¢) initiaza, in condiiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de fitluri de valoare in numele
unitaii administrativ-teritoriale;

d) verific, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscala a contribuabililor la organul fiscal teritorial,
atét a sediului social principal, ¢t i a sediului secundar.

(5) Tn exercitarea atributiilor prevazute la alin, (1) lit. d), primarul:

a) coordoneazé realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin intermediul aparatului de specialitate sau prin
intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publici de interes local:

b) ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatilor de urgents;

c) ia masuri pentru organizarea executarii si executarea in concret a activitatilor serviciilor publice de interes local:

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului efectusrii serviciilor publice. de
interes local, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatii administrativ-teritoriale:

e) numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a
raporturilor de munca, in condifiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum $i pentru
conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes local:

f) asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobérii consiliului local si actioneaza pentru
respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative;

h) asigura realizarea lucrarilor si ia mésurile necesare conformérii cu prevederile angajamentelor asumate in procesul de
integrare europeand in domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

(6) Pentru exercitarea corespunzatoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu serviciile publice deconcentrate ale
ministerelor §i celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale,
precum si cu consiliul judetean.

(7) Numirea conducatorilor instituiilor si serviciilor publice de interes local se face pe baza concursului organizat potrivit
procedurilor si criteriilor aprobate de consiliul local, la propunerea primarului, in conditiile legii. Numirea se face prin
dispozitia primarului, avand anexat contractul de management.

(8) Primarul indeplineste si alte atributji prevazute de lege sau de alte acte normative, precum si insarcinarile date de
consiliul local.

Art. 4. (1) Atributiile ce revin primarului ca reprezentant al statului, cu exceptiile prevazute de lege, nu pot fi delegate.

(2)Prin delegare de competentd, Primarul poate trece exercitarea unora din atributiile sale viceprimarului, secretarului
sau altor functionari din compartimentele Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani.

Art. 5. (1)Viceprimarul este subordonat Primarului si inlocuitorul de drept al acestuia.

(2)Viceprimarul indeplineste pe toatd perioada mandatului atributile delegate de primar, potrivit art. 70 din Legea
administrafiei publice locale nr. 215/2001 - republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, iar pe perioada
concediului de odihng, concediilor medicale, plecarii pe o perioada mai indelungata din localitate a primarului preia in
totalitate atributiile acestuia.

Art. 6. (1) Secretarul este functionar public si se supune regulilor cuprinse in Statutul functionarilor publici. El nu poate fi
membru al unui partid polific, sub sanctiunea eliberérii din functie. De asemenea nu poate fi sot, sotie sau rud de gradul
| cu primarul sau viceprimarul.

(2) Functia de secretar se ocupa pe baza de concurs sau de examen, dupd caz, iar numirea se face prin act
administrativ emis de catre primar.

(3) Secretarul se bucura de stabilitate in functie, in conditiile legii.

(4) Eliberarea din functie, precum si sanctionarea disciplinara a secretarului, se fac prin act administrativ emis de catre
primar.

() Principalele atribufii ale secretarului sunt redate la art. 117 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001 -
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

Secretarul indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributji principale: 3



a) avizeaza, pentru legalitate, dispozitile primarului, hotararile consiliului local:

b) participa la sedintele consiliului local;

¢) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar;

d) organizeaza arhiva si evidenta statistic a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor primarului$

€) asigura transparenta si comunicarea ctre autoritafile, institutiile publice si persoanele interesate a actelor
prevazute la lit. @), in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatjile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucrarilor de secretariat comunica ordinea
de zi, intocmeste procesul-verbal al sedintelor consiliului local, si redacteaza hotérarile consiliului local;

g) pregateste lucrérile supuse dezbaterii consiliului local, si comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) alte atribufii prevazute de lege sau ins&rcinari date de consiliul local si de primar;

l) prin derogare, in conditiile legii, secretarul unitatii administrativ-teritoriale poate indeplini functia de ordonator
principal de credite pentru activitatile curente.

(6) Secretarul coordoneaza si compartimente ale aparatului propriu de specialitate al autoritailor administratiei publice

locale, stabilite de primar.
(7) Inregistreaza n registrul special contractele de arendare pe societai, institutii publice, agenti economici, unitati de

cult efc;

Cap. Il STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI
STULPICANI

Art. 7 Pentru realizarea actelor si faptelor de administratie publica locala, Aparatul de specialitate al primarului Comunei
Stulpicani dispune de un colectiv de functionari publici si personal contractual, organizat in compartimente de
specialitate, asa cum se prezinta in organigrama aprobata de Consiliul Local, conform anexei la prezentul regulament.

Art. 8 Consiliul Local al Comunei Stulpicani, la propunerea primarului, aproba organigrama, numarul de personal al
aparatului propriu si serviciile publice subordonate Consiliului Local.
Art. 9 In Aparatului de specialitate al primarului se regésesc urmatoarele categorii de personal:

a) functionari publici de conducere si de executie — numitj, de regul, in urma sustinerii unui examen sau concurs
al caror statut este prevazut de Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarului public republicata, cu
modificarile $i completarile ulterioare si Legea nr. 7/2004 privind Codul de Conduit3 a functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) personal contractual — angajat potrivit Legii nr. 53/2003 Codul Muncii, modificat si completat, a céror conduita
este prevazuta de Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autoritaile si
institutiile publice.

Art. 10. Numirea si eliberarea din functie a personalului din aparatul propriu, cu exceptia Secretarului, se fac de catre
primar, in conditiile legii.

Art. 11 Prevederile prezentului regulament nu reduc libertatea de actiuni a salariatilor incadrai pe diverse trepte de
conducere si executie, daca aceasta executie este indreptata spre realizarea la timp si de calitate a prerogativelor de

putere publica locala.
Art. 12 Structura Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani este impartita pe compartimente in
subordinea primarului, viceprimarului si secretarului, conform organigramei prezentats in anexa.

Art. 13 Programul de lucru si masurile de organizare ale acestuia, masurile de disciplind a muncii pentru personalul din
aparatul de specialitate se stabilesc prin regulamentul intern aprobat de catre primar, in baza actelor normative in
vigoare.

Art. 14 Ordinele de deplasare in interes de serviciu se aprob de catre primar.

Art. 15 Legatura intre compartimentele din aparatul de specialitate se face prin conductorii acestora, iar cu prefectura,
consiliul judetean, celelalte servicii publice care functioneaza in municipiu si cu conducerile institutjilor publice si
agentilor economici numai prin primar, viceprimar si secretarul comunei Stulpicani.

Art. 16 Aparatul de specialitate, la cerere, pune la dispozitia consilierilor localimaterialele necesare activitafii de
documentare in vederea indeplinirii mandatului acestora, in conformitate cu reglementarile in vigoare.

Art. 17 In indeplinirea obligatiilor ce le revin conform legii si prin prezentul regulament, responsabilii compartimentelor au
urmatoarele atributii:

(1) asigura buna functionare a activitatii din cadrul compartimentelor lor;



(2) se instruiesc in ceea ce priveste normele de protectia muncii si situatii de urgenta (prevenirea si stingerea
incendiilor) si vegheaza la respectarea acestor norme;

(3) asigura indeplinirea atributiilor compartimentelor in care isi desfasoara activitatea, in conformitate cu fisele de post
aferente, realizate de catre Secretarul comunei;

(4) au initiativa si iau masuri, dupa caz, in rezolvarea problemelor specifice domeniilor de activitate ale compartimentelor
in care isi desfasoara activitatea;

(5) respecta legislatia in vigoare, specifica fiecarui domeniu de activitate;

(6) urmaresc permanent utilizarea eficienta a programului de lucru, rezolvarea legala, competenta si de calitate a tuturor
sarcinilor incredintate;

(7) preiau corespondenta compartimentului, raspund de solutionarea problemelor curente, semneaza lucrarile
compartimentului;

(8) asigura si raspund de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare, a cererilor, sesizarilor si scrisorilor
populatiei;

(9) propun si, dupa caz, iau masuri in vederea imbunatatirii activitatii compartimentului, colaboreaza si conlucreaza cu
celelalte compartimente din cadrul Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani, raspunzand cu
promptitudine la solicitarile acestora;

(10) asigura respectarea prevederilor din prezentul Regulament;
(11) raspund de cresterea gradului de competenta profesionala si de asigurarea unui comportament corect in relatiile cu
cetatenii, in scopul cresterii prestigiului functionarului public.

Art.18 Persoanele incadrate pe functii de executie raspund, conform reglementarilor in vigoare, pentru neindeplinirea
sau indeplinirea defectuoasa a sarcinilor care le revin conform Fiselor de post, precum si pentru cazul in care au dispus
masuri contrare prevederilor legale, fata de primar si viceprimar, dupa caz.

Cap. lll RELATII FUNCTIONALE IN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI
STULPICANI

Art. 19 In exercitarea atributiilor ce revin institutiei primarului, se creeaza multiple relatii functionale intre primarie, ca
autoritate executiva, si populatie, agenti economici si diverse alte institutii interne si externe, in domeniul economic,
financiar, tehnic, administrativ, invatamant, sanatate, cultura, protectie sociala si altele.

Art. 20 In acelasi timp se stabilesc si relatii inteme intre compartimentele din structura organica a Aparatului de
specialitate al primarului Comunei Stulpicani.

Relatiile functionale ale Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani pot fi:

a) relatii ierarhice, care sunt relatii pe verticala, in ambele sensuri si se refera la subordonarea structurilor
functionale si a personalului;

b) relatii de subordonare, care sunt relatii pe verticala intr-un singur sens de sus in jos si se refera la respectarea

unor obiective, strategii, dispoxzitii, restrictii si diverse reglementari;

c) relatii functionale, care sunt predominant pe orizontala si se refera la circuitul informatiilor intre compartimente.
Art. 21 Circuitul documentelor in interiorul institutiei precum si in afara acesteia, va respecta, in mod obligatoriu si
urmatoarele cerinte:

a) Toate documentele transmise esaloanelor superioare din judet, tara si institutiilor sau persoanelor din
strainatate vor fi semnate de Secretarul comunei si de Primar sau de inlocuitorul sau de drept.

b) Documentele catre diverse agenti economici si persoane fizice vor fi semnate de emitent, precum si de catre
Primar sau inlocuitorul sau legal.

¢) Dispozitiile emise in numele primarului vor fi semnate de acesta, in baza documentatiilor prezentate de emitent
si avizate de Secretarul comunei, cu privire la legalitatea acestora.

d) Toate documentele adresate Consiliului Local vor purta viza primarului si a Secretarului comunei.

e) Toate documentele care circula in si intre diferitele compartimentele Aparatului de specialitate al primarului
Comunei Stulpicani vor primi un numar de inregistrare, dupa care se prezintd secretarului comunei pentru
repartizarea spre solutionare compartimentului in competenta cruia intra solutionarea.
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f) Salariafji Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani au obligatia de a rezolva problemele
specifice i de a raspunde solicitarilor petentilor in termenele legale.

Art. 22 Modificarea si reactualizarea organigramei aparatului propriu se va face cu aprobarea Consiliului Local, la
propunerea si motivarea scrisa a Primarului, ori de cate ori se considera necesara o astfel de modificare.

Art. 23 Responsabilii compartimentelor de specialitate prezinta, la cererea secretarului comunei, ori de cate ori este
nevoie, rapoarte privind activitatea compartimentelor.

Art. 24 In functie de specificul activitatii fiecaruia, in scopul indeplinirii atributiilor ce le revin, compartimentele din cadrul
aparatului propriu intocmesc proiecte de hotarari si dispozitii pe care le prezinta primarului in vederea emiterii acestora.

Cap. IV PATRIMONIUL

Art.25 Patrimoniul Comunei Stulpicani este alcatuit din bunurile mobile si imobile care apartin domeniului public de
interes local, domeniului privat al acestuia, la care se adauga drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial.

Art.26 Comuna Stulpicani, ca persoana juridica civila are in proprietate bunuri din domeniul privat, iar ca persoana
juridica de drept public este proprietara bunurilor domeniului public de interes local, potrivit legii.

Art.27 Bunurile ce fac parte din domeniul public sunt inalienabile, imprescriptibile si insesizabile. Domeniul privat este
supus dispozitiilor de drept comun daca prin lege nu se prevede altfel.

Art.28 Consiliul local al Comunei Stulpicani hotaraste ca bunurile ce apartin omeniului public sau privat de interes local
sa fie date n administrarea regiilor autonome si institutiilor publice, s3 fie concesionate ori inchiriate, in conditiile legii.

Art.29 Consiliul local hotéraste cu privire la cumpararea si vanzarea bunurilor ce fac parte din domeniul privat de interes
local, in conditiile legii, avand obligatia inventarierii acestora.
Art.30 Consiliul local poate da in folosintd gratuitd, pe termen limitat, bunuri mobile si imobile proprietate publicd sau

privatd, persoanelor juridice fara scop lucrativ, care desfisoard activitdti de binefacere sau de utilitate publicd ori
serviciilor publice in scopul desfasurarii unor activitati care satisfac cerintele cetatenilor comunei.

Cap. V BUGETUL si ADMINISTRAREA ACESTUIA

Art.31 Bugetul Comunei Stulpicani se administreaza in conditiile prevazute de lege, conform principiului autonomiei
locale.

Art.32 Bugetul Comunei Stulpicani se elaboreaza, se aproba si se executa in conditiile Legii finantelor publice locale,
Legii administratiei publice locale si ale celorlalte acte normative in domeniu, de catre Consiliul local, la propunerea
primarului,

Art.33 Veniturile si cheltuielile bugetului local se desfasoara pe baza clasificatiei bugetare stabilite de Ministerul
Finantelor.

Art.34 Veniturile bugetului local sunt constituite din sursele realizate pe teritoriul Comunei Stulpicani, din venituri
preluate de la institutiile, regiile autonome de interes local sau societétile comerciale pe care le-a infiintat si din alte
surse, in conformitate cu dispozitiile legale.

Art.35 Impozitele, taxele locale si taxele speciale se stabilesc de catre Consiliul local al Comunei Stulpicani, in limitele si
conditiile legi.

Art.36 Din bugetul local se finanteaza in conditiile stabilite de lege, actiuni social culturale, obiective si actiuni
economice de inferes local, cheltuieli de ntretinere si functionare a autoritatilor administratiei publice locale, precum Si
alte obiective prevazute prin dispozitii legale.

Art.37Primarul Comunei Stulpicani intocmeste, prin aparatul de specialitate i prezinta spre aprobare Consiliului local
contul de incheiere al exercitiului bugetar.

Cap. VI ATRIBUTII SPECIFICE
Compartimente aflate in subordinea Secretarului Comunei Stulpicani

Art.37 COMPARTIMENT JURIDIC reprezinta in justitie Comuna Stulpicani si Aparatul de specialitate al primarului
Comunei Stulpicani.

(1)  Asigura asistenta juridica in cauzele aflate pe rolul instantelor judecatoresti sau Colegiului Jurisdictional al
Camerei de Conturi, in care figureaza ca parte Comuna Stulpicani.

(2)  Initiaza actiunile care se inainteaza in instanta, impreuna cu documentatia necesara.

(3)  Exercita caile legale de atac pentru apararea domeniului public si privat al comunei, a drepturilor si obligatiilor
cu caracter patrimonial si a altor drepturi si obligatii legale. 5



(4)
(5)
(6)
(7)
(8)

Studiaza dosarele aflate pe rol si tine evidenta acestora.

Solicita investirea cu titlu executoriu a hotarérilor judecatoresti ramase definitive.

Intocmeste dosarele de executare silita.

Comunica hotararile judecatoresti compartimentelor interesate.

Prezinta, la cererea Consiliului local, rapoarte si informari privind activitatea, in termenul i forma solicitata.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE $I STARE CIVILA
Art.37 RESURSE UMANE:

(1)
(2

(3)
(4)

(%)
(6)
(7)

Efectueaza lucrarile privind evidenta si miscarea personalului din Aparatul de specialitate al primarului
Comunei Stulpicani, in baza dispoziilor emise de primarul comunei;

Efectueaza lucrarile legate de incadrarea si incetarea contractului de munca, pentru personalul contractual din
cadrul Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani, in baza contractelor de munca incheiate
In calitate de angajator, semnate de primarul comunei;

Efectueaza lucrarile legate de fncadrarea, suspendarea, transferarea, pensionarea si incetarea raportului de
munca, pentru functionarii publici din cadrul Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani;
intocmeste fise de evaluare a performantelor profesionale ale personalul contractual, a rapoartelor de evaluare
ale functionarilor publici si a fiselor posturilor din cadrul compartimentelor Aparatului de specialitate al
primarului Comunei Stulpicani;

Intocmeste si tine evidenta Registrului general de evidenta a salariatilor privind evidenta personalului contractual
al Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani;

Asigura intocmirea, completarea si pastrarea dosarelor profesionale si personale ale functionarilor publici ai
Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani;

Asigura arhivarea documentelor compartimentului

Tine evidenta si intocmeste Registrul declaratiilor de interese si a declaratiilor de avere
AR. 38 STARE CIVILA

(1)

Asigura inregistrarea actelor si faptelor de stare civila in registrele de nastere, casatorie, deces si elibereaza
certificate de stare civila.
Asigura oficierea casatoriilor in cadrul solemn prevazut de lege.
Elibereaza, la cerere persoanelor indreptatite, certificate de stare civila.
intocmeste, dupa actele de stare civila, buletinele statistice - pe categorii de acte - pe care le inainteaza lunar
Directiei Judetene de Statistica Suceava.
inainteaza decadal la Serviciul de Evidenta a Persoanelor Suceava, buletinele de identitate ale decedatilor.
Inainteaza lunar la Comandamentul Militar Judetean Suceava, livretele militare ale decedatilor care aveau
obligatii militare.
Opereaza pe actele de stare civila, schimbarile intervenite Tn starea civila a persoanelor potrivit sentintelor
judecatoresti ramase definitive.
Comunica organelor prevazute de lege (din administratia publicd) orice modificare survenita in starea civila a
persoanelor, intocmind i inaintdnd mentiunile prevazute de lege.
Intocmeste documentatia i asigura transcrierea in registrele de stare civila romanesti a actelor sau certificatelor
de stare civila intocmite in strainatate.
Opereaza mentiunile de stare civila pentru fapte de stare civila produse in strainatate cu aprobarea DEPABD;
Din oficiu, promoveaza in instanta actiuni privind rectificarea, completarea sau anularea actelor de stare civila.
intocmeste i inainteaza S.P.C.L.E.P.Gura Humorului comunicarile de modificari, potrivit reglementarilor in
materie.
Asigura securitatea certificatelor de stare civila, pastrarea si conservarea registrelor si a celorlalte documente de
stare civila §i inainteaza dupa completare registrele de stare civila, ex. Il, la Directia Judetene de Evidenta a
Persoanelor Suceava.
Stabileste necesarul de registre si certificate de stare civila si a celorlalte imprimate utilizate in activitatea de stare
civila.
Asigura reconstituirea registrelor de stare civila pierdute, distruse total sau partial.
Primeste si verifica documentatia si eliberaza livretele de familie.
inregistreaza cererile de divort administrativ ale sofilor care sunt de acord cu divortul si nu au copii minori,
eliberandu-le un certificat de divort, potrivit legii.
Asigura arhivarea documentelor din cadrul compartimentului,
Responsabilul cu Starea Civila colaboreaza cu urmatoarele institutii:
—  Consiliul Judetean Suceava — Directia Judeteana de Evidents a Persoanelor
—  Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Gura Humorului
— Inspectoratul Judetean de Politie Suceava



— Instante judecatoresti

— Politia Comunei Stulpicani

- Centrul Militar al judetului Suceava

— Directia Judeteand de Statistici Suceava
~ Directia de Sanatate Publica Suceava .

COMPARTIMENT CADASTRU, FOND FUNCIAR, REGISTRUL AGRICOL

Art.39 CADASTRU

(1)  Efectueaza masuratori topografice pentru punerea in posesie a terenurilor;

(2)  Intocmeste procesele verbale de punere in posesie, conform prevederilor legilor;

(3) Intocmeste procesele verbale de delimitare pentru predarea suprafetelor reconstruite potrivit prevederilor legii;

(4)  Inainteazd documentatja spre verificare Oficiului Judetean de Cadastru si Publicitate Imobiliara Suceava pentru
intocmirea titlurilor de proprietate;

(5)  Constituie si actualizeaza evidenta proprietarilor imobiliari:

(6)  Efectueaza masuratori topografice pentru persoanele fizice si juridice in vederea delimitarii parcelelor:

(1)  Raspunde de rezolvarea, in conditiile legii, a contestatjilor pe probleme de cadastru si fond funciar;

(8)  Intocmeste documentatia necesara in vederea schimburilor de terenuri dintre primarie $i persoanele fizice;

(9)  Prelucreaza datele topografice din teren pentru intocmirea sau modificarea planurilor de situatie;

(10)  Se ocupd de actualizarea anuala a evidentei fondului funciar din domeniul privat al Comunei Stulpicani, precum si
al fondului funciar al localitatii;

(11)  Réspunde de corectitudinea si exactitatea datelor, informatiilor si masurilor stipulate Tn documentele intocmite;

(12)  Asigura intretinerea planurilor cadastrale;

(13)  Indeplineste orice alte sarcini si atributii trasate prin acte administrative de catre persoane ierarhic superioare;

(12)  Participa la lucrérile comisiei de atribuire a terenurilor potrivit prevederilor legii.;

(13) Gestioneaza, organizeaza si pune in aplicare cadastrul de specialitate la nivelul teritoriului administrativ al

Comunei Stulpicani

(14)  Organizeazd si intocmeste banca de date computerizatd privind cadastrul general la nivelul teritoriului
administrativ al Comunei Stulpicani;

(15)  Asigura arhivarea documentelor compartimentului

Art.40 REGISTRUL AGRICOL:

(1) Punerea in executare a legilor si a celorlalte acte normative referitoare la registrul agricol si fond funciar;

(2)  Completeaza, tine la zi §i centralizeazi datele din registrul agricol, atét in format letric cat si electronic, pe cele 4
tipuri de registre agricole, conform normelor de completare a registrului agricol;

(3) Completeaza situatiile statistice care reflecta date inscrise in registrul agricol, inaintandu-le in termenul legal
organelor in drept;

(4)  Participa la controlul exactitétii datelor declarate si inscrise in registrele agricole;

(5)  Propune necesarul de registre agricole, centralizator, chestionare si repertoarul registrelor agricole;

(6)  Tntocmeste documentele necesare pentru eliberarea atestatului de producétor pe baza datelor inscrise in registrul
agricol si constatarilor din teren, conform legii;

(7)  Popularizeaza, sub indrumarea secretarului comunei, actele normative referitoare la acest domeniu;

(8)  Intocmeste adeverinte privind datele din registrele agricole, constituind starea material in politica fiscala, ajutor
social, alte drepturi;

(9)  Asiguraimplementarea in format electronic a datelor privind registrul agricol;

(10)  Elibereaza documentele necesare utilizatorilor de terenuri agricole pentru a primi subventia acordata pe hectar;

(11)  In exercitarea atributiilor ce fi revin, colaboreaza cu urmétoarele institutji:

— Directia pentru Agricultura Suceava
— Agentia de Plafj si Interventii in Agricultur?.

Art.41 FOND FUNCIAR:

(1)
(2)

()

(4)
(5)

Asigura punerea in posesie a terenurilor atribuite conform legilor fondului funciar;

Intocmeste tabelele de punere in posesie si procesele verbale privind punerea Tn posesie precum si orice alte
acte necesare pentru reconstituirea sau constituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor;

Inainteaza documentele intocmite potrivit legilor fondului funciar in vederea intocmirii titlurilor de proprietate,

organelor competente;

Primeste si distribuie persoanelor indreptatite titlurile de proprietate;

Primeste spre rezolvare cererile privind schimbarea categoriei de folosint3 a terenurilor si asigura solufionarea

acestora conform prevederilor legale;
7



Colaboreaza cu secretarul comunei referitor la terenurile care fac obiectul unor litigii si cu Aparatul de
specialitate al primarului Comunei Stulpicani;
Asigurd arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare si raspunde pentru
acestea;
Rezolva corespondenta privind activitatea serviciului si raspunde de trimiterea raspunsurilor petentilor;
Rezolva sesizarile cetatenilor referitoare la problemele de cadastru de specialitate;
Face propuneri privind schimbarea destinatiei unor terenuri corespunzator necesitatilor comunei;
Intocmeste raportul privind terenurile libere care pot fi acordate tinerilor casatoriti si il inainteaza primarului in
vederea promovarii unui proiect de hotarare;
Prezinta la cererea Consiliului local §i a primarului, rapoarte si informéri privind activitatea de cadastru general,
gestionare fond funciar, respectiv terenuri ramase la dispozitia Comisiei locale, ce nu au fost revendicate in baza
legilor fondului funciar, cu propunerea de a fi inventariate in domeniul public sau privat, dupa caz;
Intocmeste dosarele de despagubiri fostilor proprietari, le inainteazi Institiutiei Prefectului Judetului Suceava,
respectiv Comisiei Judetene de Fond Funciar si depunerea acestora la A.D.S.:
in exercitarea atributjilor ce i revin, resposabilul de fond funciar colaboreaza cu urmatoarele institufii:

— Institutia Prefectului Judetului Suceava;

—  Consiliul judetean Suceava;

—  Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliar Suceava;

— Institutii de proiectare-cercetare in domeniu;

— Directia Agricola a Judetului Suceava;

—  Agentia Domeniilor Statului;

COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL, REGISTRATURA S| ARHIVA
Art. 42 RELATIILE CU PUBLICUL

(1)
(2

(8)

Asigura legatura permanenta cu publicul;

Organizeaza audientele sustinute de primar, viceprimar, secretarul comunei si asigura informatiile cerute de
persoanele care solicita audiente;

Transmite compartimentelor din cadrul Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani
problemele ce au facut obiectul audientelor;

Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;

Colaboreaza cu celelalte compartimente functionale ale Aparatului de specialitate al primarului Comunei
Stulpicani Tn executarea atributjilor specifice;

Prezinta la solicitarea Consiliului local si a Primarului rapoarte si informari despre activitatea privind relatia cu
publicul, in termenul si forma solicitata;

Informarea cetéteanului la nivelul Comunei Stulpicani se asigura prin furnizarea informatjilor si relatiilor de interes
public, conform prevederilor Legii nr. 544/2001 si H.G. nr. 123/2002, de cétre functionarul public cu sprijinul
secretarului Comunei Stulpicani, desemnat prin dispozitia primarului.

Programul de lucru al persoanelor abilitate sa furnizeze informatii de interes public, vor fi stabilite prin dispozitie a
Primarului.

Art. 43 REGISTRATURA:

(1)
(2)
(3)
)

5)
6)
7)
8)

— — — p—

= >

Primeste i inregistreaza corespondenta primitd, cererile cetétenilor si actele emise de Aparatul de specialitate
al primarului Comunei Stulpicani;

Primeste si inregistreaza petitiile si cererile privind informatiile de interes public

Prezinta conducétorului institutiei corespondenta pentru a stabili repartizarea pe compartimente;

Preda pe bazd de semnétura corespondenta compartimentelor sau functionarilor carora Ii s-a repartizat pentru
rezolvare pe baza rezolutiei puse de catre conducatorul institutiei;

Transmite corespondenta prin posta, e-mail, fax, etc.

Gestioneaza timbrele postale;

Urméreste restituirea si indosarierea lucrérilor rezolvate;

Completeaza la zi registrul de intrare iesire a documentelor;

Organizeaza fondul de arhivé, creat si aflat in pastrarea Aparatului de specialitate al primarului Comunei
Stulpicani si sub indrumarea secretarului efectueaza operatiuni de inventariere, selectionare, expertizare i

pastrare in bune conditii a acestuia;
Primeste pe baza de inventar fondul de arhiva creat de compartimentele functionale din cadrul aparatului de

specialitate pentru anul anterior:

rt. 44 ARHIVA
)



(3)

(4)

intocmeste si elibereaz, la solicitarea cetatenilor, pe baza datelor inscrise in documentele existente in arhiva,
adeverinte privind: vechimea in munca, starea materiald, modul de folosinta si definere a unor bunuri mobile si
immobile, dupa incasarea taxei special stabilite prin hotararea consiliului local;

Impreuna cu comisia de inventariere si selectionare a documentelor asigura selectionarea si inventarierea
documentelor al caror termen de pastrare a expirat, conform nomenclatoarelor arhivistice existente in vederea

scoaterii acestora din depozitul de arhiva;
Asigura, cu sprijinul celorlalte compartimente functionale, actualizarea nomenclatorului arhivistic al dosarelor

constituite la nivelul aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani , pe care il trimite spre
aprobare Serviciului Judetean Suceava al Arhivelor Nationale si spre aprobare primarului in vederea emiterii
dispozitiei, pentru a fi pus in aplicare.

Art. 45 COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

(1)
()

Rezolva corespondenta care i este repartizat,

impreuna cu colectivul de sprifin al autoritatii tutelare intocmeste anchete sociale la cererea cetatenilor si la
solicitarea judecétoriei, tribunalului, politiei, etc.

Asigura asistenta de specialitate si intocmeste lucrarile necesare luarii unor masuri de ocrotire a unor persoane
aflate in dificultate.

Intocmeste referatele §i lucrarile necesare acordarii ajutorului social, indemnizatiei de crestere a copilului, al
alocatiilor de sustinere a familiei sau a ajutorului de urgenta.

Comunica lipsa unor documente necesare stabilirii dreptului de ajutor social, indemnizatiei de crestere a copilului,
alocatiilor de sustinere a familiei, etc. persoanelor in cauza:

Verificd modul de indeplinire a sarcinilor de serviciu ale asistentilor personali prin efectuare de vizite la domiciliul
bolnavilor cu handicap grav

Realizeaza celelalte sarcini pe linia protectiei sociale reiesite din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim

garantat si Hotarérii Guvernului nr. 50/2011.
Intocmeste dosarele pentru acordarea alocatiei de stat pentru copii i le inainteaza AJPS. la termenele stabilite

de lege.

Colaboreaza cu DGASPC, AJPIS Suceava si cu celelalte institutii cu atributii pe linia protectiei sociale in vederea
|uarii masurilor de sprijinire a familiilor si persoanelor cu venituri mici sau fara venituri, a persoanelor cu handicap
si a celorlalte categorii de persoane defavorizate,

Asigura arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare si raspunde pentru
acestea

Compartimente aflate in subordinea Primarului:

Art. 46 COMPARTIMENT AUDIT

(1)

(2

Exercita auditul de sistem, care reprezinté o evaluare de profunzime a sistemelor de conducere si control intern
din Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani, cu scopul de a stabili daca acestea functioneaza
economic, eficace si eficient, pentru identificarea neajunsurilor si formularea de recomandri, in vederea
corectarii acestora;
Exercita auditul performantei, examinand daca criteriile stabilite pentru implementarea obiectivelor si sarcinilor din
Aparatul de specialitate al primarului Comunei Stulpicani, sunt corecte §i apreciaza daca rezultatele sunt
conforme cu obiectivele;
Exercita auditul de regularitate, care reprezinta examinarea actiunilor asupra efectelor financiare pe seama
fondurilor publice sau a patrimoniului Comunei Stulpicani, sub aspectul respectarii principiilor, regulilor
procedurale si metodologice, conform normelor legale;
Auditeaza, cel putin o dat4 la 3 ani, urmétoarele:
angajamentele bugetare si legale din care deriva, direct sau indirect, obligatii de plata, inclusiv din fondurile
comunitare;
platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare:
vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului ori al Comunei
Stulpicani; 9



concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al Comunei Stulpicani;

constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creantd, precum si a

facilitatilor acordate la incasarea acestora;

alocarea creditelor bugetare;

sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

sistemul de luare a deciziilor;

sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme:

sistemele informatice.
Urméreste ca recomandarile cuprinse in toate rapoartele de audit elaborate s fie implementate la termenele
stabilite; constatd caracterul adecvat, eficacitatea si oportunitatea actiunilor Intreprinse, in acest sens, de citre
conducerea structurii auditate; intocmeste Figele de Urmérire a Recomandarilor:
Are obligatia de a actualiza procedurile documentate, in concordant3 cu modificarile care intervin Tn activitatea
compartimentului, ca urmare a noilor acte normative.

Asigura arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare si raspunde pentru
acestea

Art.47 COMPARTIMENTUL BUGET, FINANTE-CONTABILITATE, TAXE LOCALE, cu atribuii de contabil, atribufji de
incasari impozite si taxe si atribufii de gestionare a veniturilor si cheltuielilor.

(1)

(2)
(3)

(4)

(17)
(18)

Asigura asistenta de specialitate pentru Aparatul de specialitate al primarului Comunei Stulpicani si pentru
institutiile aflate in subordine Consiliului local;

Asigura evaluarea si reevaluarea bunurilor, conform legii;

Asigura inventarierea anualé sau ori de céte ori este nevoie a bunurilor materiale si a valorilor binesti ce apartin
comunei si administrarea corespunzétoare a acestora;

Asigura pe baza documentafiei tehnico - economice prezentate, fondurile necesare pentru buna functionare a
unitatilor din domeniul invatamantului, san&tatii, asistentei sociale, culturs etc.;

Asigura si raspunde de respectarea legalitéfii privind intocmirea si valorificarea tuturor documentelor financiar-
contabile prezentate spre aprobare ordonatorului principal de credite;

Centralizeaza propunerile de la serviciile de specialitate ale Aparatului de specialitate al primarului Comunei
Stulpicani, de la institutile de invitdmant, sinitate, cultura etc. cu privire la necesarul de fonduri pentru
indeplinirea sarcinilor sau, dupa caz, executarea lucrarilor ce intra in atribufiile lor;

Colaboreazé cu celelalte compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri in vederea elaborzrii bugetului
local, precum si pentru urmarirea/verificarea incasarii veniturilor provenite din chirii, redevente, locatii de
gestiune, taxe, impozite;

Fundamenteaza si intocmeste anual, la termenele prevazute de lege, proiectul bugetului local al Comunei
Stulpicani, asigurénd prezentarea tuturor documentelor necesare primarului si Consiliului local in vederea
aprobarii bugetului anual;

intocmeste contul de incheiere a exercitiului bugetar si il prezinta primarului spre a fi supus aprobarii Consiliului
local;

Organizeaza, asigura si raspunde de exercitarea conform prevederilor legii a controlului financiar-preventiv:
Realizeaza studiile necesare in vederea aprobarii de catre Consiliul local a imprumuturilor ce trebuie obtinute
pentru realizarea unor actiuni si lucrari publice, urmarind respectarea formelor legale pentru fundamentare,
contractare, garantare i rambursare a acestora.

Stabileste impreuna cu primarul comunei dimensionarea veniturilor proprii pe capitole ale bugetului local;
Stabileste masurile necesare si solutiile legale pentru buna administrare, intrebuintare si executare a bugetului
local;

Urmareste periodic realizarea bugetului local stabilind masurile necesare si solutile legale pentru buna
administrare, intrebuintare i executare a acestuia cu respectarea disciplinei financiare;

Urmareste si raspunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei financiare si informeaza lunar
primarul despre realizarea bugetului, stadiul incasérilor, viramentelor;

Urmareste si raspunde de respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului local, a dispozitiilor primarului sia
celorlalte acte normative in domeniul contabil si economico-financiar;

Verifica modul de incasare si cheltuire a sumelor din bugetul local si prezinta primarului si Consiliului local orice
neregula sau incélcare constatata, precum si masurile ce se impun;

Verifica si analizeaza propunerile de rectificare a bugetului local, de modificare a alocatiilor trimestriale, de virari
de credite, de repartizare pe trimestre si de utilizare a fondului de rezervé bugetara, pe care le supune aprobarii
Consiliului local sau ordonatorului de credite, dupa caz.

Organizeaza si conduce Tntreaga evidenta contabild, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Asigura diferite incasari prin casierie; 10



(21)
(22)
(23)
(24)
(25)

(26)
(27)

(28)
(29)

Asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza Tnregistrarilor n

contabilitate;

Asigura plata drepturilor banesti cuvenite personalului din Primarie, al consilierilor locali, plata asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav efc.;

Intocmeste lunar contul de executie al cheltuielilor bugetare si balanta de verificare:

Intocmeste si transmite situatiile statistice solicitate de organele Tn drept;

Urmareste activitatea financiar-contabil la unitatile din subordinea Comunei Stulpicani;

Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;

Verifica modul de incasare §i cheltuire a sumelor din bugetul local si prezintd primarului si Consiliului local
informari privind executia bugetara, ori de cate ori este necesar:

Asigura arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare si raspunde pentru

acestea
In exercitarea atributiilor ce fi revin, Compartimentul financiar-contabil colaboreaza cu urmétoarele institutji:

— Trezoreria Suceava;

— Inspectoratul Teritorial de Munca

—  Administratia Financiara;

— Directia Generala a Finantelor Publice Suceava;
- Institufii de invatamant;

— Institufii de cultura;

—  Insfitutji sanitare;

— Directia Judeteana de Statistici Suceava;
— Casa Judeteana de Sanatate Suceava;

— Casa Judeteana de Pensii Suceava;

— Institufji de asistenta sociala.

Art.48 ACHIZITIILE PUBLICE

(1)
(2)

Elaboreaza programul anual al achizitilor publice pe baza necesitétilor si prioritafilor identificate la nivelul
institutiei, in functie de fondurile aprobate si de posibilitétile de atragere a altor fonduri:

Elaboreaza documentatia de atribuire sau in cazul organizarii unui concurs de solufii, a documentatiei de
concurs, in colaborare cu compartimentele care releva necesitatea si oportunitatea achizifiei, in functie de
complexitatea problemelor care urmeaza sa fie rezolvate in contextul aplicrii procedurii de atribuire;

Indeplineste obligatiile referitoare Ia publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute n Ordonanta de Urgenta nr.
34/20086;

Propune componenta comisiilor de evaluare pentru fiecare contract care urmeaz3 a fi atribuit:

Elaboreaza notele justificative in toate situatiile in care procedura de atribuire propusa pentru a fi aplicata este
alta decat licitafia deschisa sau cea restrans3, cu aprobarea conducatorului institutiei si cu avizul secretarului
UAT Stulpicani;

Asigura activitatea de informare si de publicare privind pregatirea si organizarea licitatiilor, obiectul acestora,
organizatorii, termenele, precum i alte informatii care sa edifice respectarea principiilor care stau la baza
atribuirii contractelor de achizitii publice;

Asigura aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, pe baza proceselor verbale si a hotararilor de licitatii, prin
incheierea contractelor de achizitie publica; '
Colaboreaza cu compartimentele de specialitate pentru rezolvarea problemelor legate de procedura de atribuire
$i pentru urmérirea contractelor incheiate (derularea acestora fiind responsabilitatea celor implicati);

Urmareste si asigurd respectarea prevederilor legale, la desfisurarea procedurilor privind pastrarea
confidentialitatii documentelor de licitatie si a securitatii acestora;

Asigura constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public;

Opereaza modificiri sau completari ulterioare in programul anual al achizitjilor, cand situatia o impune, cu
aprobarea conducatorului institutiei si avizul compartimentului financiar contabil;

intocmeste si transmite citre Autoritatea Nationala pentru Reglementarea si Monitorizarea Achizitiilor Publice a
unui raport anual privind contractele de atribuire, in format electronic, pana la data de 31 martie a fiecarui an
pentru anul precedent.

elaboreaza caietul de sarcini i documentatia de atribuire privind concesionarea terenurilor si spatiilor publice sile
pune la dispozitia persoanelor interesate:

Intocmeste contractele dintre primérie, cetateni si alte institutii abilitate.

Asigura arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare si raspunde pentru

acestea.
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Art. 49 COMPARTIMENT ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT:

(1)

"Sﬂ—hﬂ-‘-\
e

—_—
o
—~

Urméreste construirea, modemizarea, exploatarea, administrarea si intretinerea strézilor, drumurilor, podurilor, si
podetelorprin :
a) intretinerea a podurilor si podetelor,
b) reabilitarea cailor principale de acces in localitate in vederea imbunétatirii conditiilor de deplasare pentru
vehicule si cetateni,
¢) cresterea gradului de siguranta a participantilor la traficul pe drumurile publice prin dotarea cu mijloace de
semnalizare si indicatoare a traficului,
d) luarea masurilor pentru reabilitarea drumurilor,
e) executarea lucrarilor, modernizare si intretinere a stzilor si drumurilor,
f) reparatii capitale, realizarea de covoare asfaltice, asigurarea necesarului de mijloace de productie pentru
producerea mixturilor asfaltice, asigurarea cu mijloace de executie, efectuarea lucrarilor aferente infrastructurii
edilitare
g)montarea bordurilor,
k)amenajarea si intretinerea trotuarelor,
l) amenajarea domeniului public pentru evenimente deosebite.
Amenajarea si intretinerea zonelor verzi,
Administrarea si exploatarea terenului agricol sia p&durii proprietatea comunei Stulpicani,
Amenajarea isi exploatarea locurilor publice de afigaj si reclame, a panourilor publicitare,

Asigura arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare si raspunde pentru
acestea.

Art.50 COMPARTIMENT CULTURA, CULTE, SPORT SI TINERET

(1)
(2)

(3)
(4)
(%)
(6)

(7)

Elaboreazé programe cultural-artistice, stiinfifice de invatamant si cu caracter religios.

Organizeaza, impreund cu alte institutii, spectacole, simpozioane si expozitii documentare, de arta plastica si arta
traditionald, precum si lansari de carte.

Organizeaza intélniri cu personalitati ale vietii culturale, artistice, stiintifice, religioase, si din invatamant.
Elaboreaza programe sportive si activitdj recreative si organizeaza, impreund cu alte institutji, activitati sportive.
Organizeaza activitatea de lectura publica, impumut si ofera servicii de documentare si informare comunitara,
accesul la colectiile si la bazele de date proprii fiind gratuit.

Tine evidenta primard si individuala a colectiilor de carti si circulatiei acestora in relaia biblioteci-cititor,
in conformitate cu normele legale in vigoare:

Prelucreaza biblioteconomic, descrie bibliografic si clasifici colectile, conform normelor tehnice
promovate, organizeaza cataloage generale alfabetic si sistematic;

Art.51 COMPARTIMENTUL TRANSPORT, PAZA S| INTRETINERE

(1)

Asigura curatenia generala la primarie interior si exterior;

Intretine spatiile verzi si florale din incinta curtii;

Anunta ori de cate ori este necesar cetatenii ca sa se prezinte la primarie;

Asigura pe timp de iarna incalzirea birourilor din primarie ,

Asigura curatenia si incalzirea in sezonul rece a tuturor spatilor si dependintelor apartinand primariei

Participa la orice activitate la nivel de primarie cand sunt solicitat;

Asigura ingtiinfarea persoanelor invitate de functionarii din aparatul de specialitate al primarului, in timp util;
Gestioneaza in mod real si corespunzator utilajele din dotare;

intocmeste referate pentru procurarea motorinei, ulei si lubrifianti pentru optima functionare a acestora si le
depune la contabilitate, in vederea aprobarii, pe baza foilor de parcurs si a chitantelor emise privind prestatiile
executate.

Atributiile in domeniul paza sunt indeplinite cu personal angajat, conform planului de paz3, asigurand apararea si
paza obiectivelor, bunurilor si valorilor publice i al persoanelor fizice din Comuna Stulpicani, judetul Suceava.
Sarcinile pazei rurale se executa pe timpul noptii. Pentru buna desfasurare a activitéii de paza, paznicii vor fi
instruiti in fiecare seara de catre organele de polifie.

Art. 52 COMPARTIMENT SITUATII DE URGENTA

(1)
(2

Compartimentul pentru situatii de urgenta este organizat pe baza de contracte de voluntariat. incadrarea cu
personal angajat se va face in limitele organigramei aprobate de consiliul local fn condiile legii.
Compartimentul pentru situatii de urgenta Tsi indeplineste atribufiile Tntr-un sector de competenta desfasurand
actiuni in timp oportun de prevenire cét si de avertizare a populatiei, limitarea, nl3turarea sau contracararea
factorilor de risc precum si a efectelor negative si a impactului produs de evenimentele exceptionale respectiv in
scopul prevenirii agravarii situatiei de urgentd, limitérii sau inl&turérii dupa caz a consecintelor acestora.
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(6)

(")

Organigrama si numérul de personal sunt cele prevazute in regulamentul propriu de organizare i functionare a
compartimentului, aprobat de Consiliul local.
Atribufiile Compartimentului pentru situatii de urgenta sunt:
a) desfagoara activitdfi de informare/instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si masurilor de
aparare impotriva incendiilor;
b) verificd modul de aplicare a normelor, reglementrilor tehnice si dispozitiilor care privesc apararea
impotriva incendiilor In domeniul de competent;
¢) asigura interventja pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor i protectia persoanelor,
animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatji de urgenta.
Compartimentul pentru situafii de urgent3 coopereazi pe bazi de reciprocitate cu serviciile private pentru situatji
de urgenta din sectorul de competent’ si cu cele voluntare cu care au incheiat contracte/conventji de interventie
sau dupa caz cu serviciile de urgenta profesioniste.
UAT Comuna Stulpicani va prevedea distinct in proiectul bugetului propriu resursele financiare necesare in
vederea organizarii, inzestrérii, functionarii si indeplinirii atributjilor legale de catre serviciul voluntar si va exercita
controlul folosirii acestora conform atributiilor legale.
Finantarea cheltuielilor curente si de capital aferente activitafii Comitetului local pentru situatii de urgent se
asigura din bugetul local prin functiile de sprijin, intocmite in acest sens.
Resursele bugetare prevazute la alin. (7) se completeaza cu venituri extrabugetare, donatji, sponsorizari si alte
surse potrivit legii.
Prevederile privind organizarea si functionarea Comitetului local pentru situaii de urgentd se completeaza cu
prevederile din regulamentul propriu, aprobat prin hotdrare a Consiliului Local si cele rezultate din actele
normative in vigoare.

Art. 53 COMPARTIMENT MONITORIZARE SERVICII DE UTILITATI PUBLICE:

(1)
(2)
(3)
)

(16)
(17)
(18)

(19)
(20)

tine evidenta actelor de proprietate ale imobilelor (terenuri si cladiri) aflate in patrimoniul Comunei Stulpicani;
propune constituirea comisiei de inventariere a patrimoniului Comunei Stulpicani;
colaboreaza la intocmirea inventarului bunurilor ce alcatuiesc domeniul public si privat al Comunei Stulpicani;
constituie baza de date privind intregul patrimoniu, terenuri si cladiri ale Comunei Stulpicani, pe care o
actualizeaza permanent;
intocmeste actele necesare privind preluarea terenurilor si cladirilor in patrimoniul Comunesi Stulpicani;
intocmeste rapoarte periodice cu privire la situatia patrimoniului, la solicitarea Primarului:
verifica in permanenta situatia juridica a domeniului public, solicitand documentatia de atribuire ocupantilor
domeniului public si privat al comunei;
verifica legalitatea amplasarii agentilor economici pe domeniul public si privat, instiinteaza serviciile
abilitate/interesate cu privire la aspectele constatate in teren;
inainteaza catre Consiliul Local al Comunei Stulpicani, spre solutionare, cererile pentru inchirierea domeniului
public si privat al comunei, insotite de documentatia aferenta;
pregateste documentatia premergatoare si intocmeste contractele de inchiriere pentru domeniul public si privat
aprobate de Consiliul Local al Comunei Stulpicani;
urmareste derularea contractelor de inchiriere pe domeniul public si privat;
verifica in teren situatja contractelor incheiate;
urmareste si controleaza in teren activitatile de Publicitate, Afisaj si Reclam, desfasurate pe domeniul public i
privat al comunei;
efectueaza deplaséri in teren in vederea verificarii si avizarii solicitdrii petentilor de a desfasura activitatj
temporare pe domeniul public si privat al comunei; dupé verificarea de catre serviciile de specialitate, intreaga
documentatie se trimite la spre aprobare Consiliului Local;
verifica lucrarile de salubrizare stradala efectuate de cétre persoanele care solicit4 venitul minim garantat si
presteaza munca in folosul comunitétii, conform Legii nr.416/2001, precum si prezenta acestor persoane la
lucrarile mentionate;
verifica modul in care se deruleaza activitfile de montaj si intretinere a bancilor de odihna, a cogurilor de gunoi
stradal, pergolelor i jardinierelor, a altor dotari urbane cum ar fi monumentele, ceasurile publice, troitele, statuile
etc.;
supravegheaza activitatea de deratizare a domeniului public;
urmareste derularea contractelor de taiere, toaletare a pomilor si arborilor de pe domeniul public si privat al
Comunei Stulpicani, precum si respectarea tehnologiei si a termenelor de executie;
efectueaza verificari gi identifica terenurile care apartin domeniului public si privat al Comunei Stulpicani;
participa la actjunile de desfiintare pe cale administrativa a constructiilor amplasate ilegal pe domeniul public si
privat al Comunei Stulpicani;
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verifica gi redacteaza raspunsurile la sesizarile populatiei care privesc necesarul de material dendrologic, taierile
si toaletérile de arbori si alte situatii privitoare la spatjile verzi de pe raza Comunei Stulpicani;

intocmeste rapoarte, informari, adrese si referate cu privire la aspectele deosebite constatate in urma verificarilor
in teren si propune masuri concrete care sa conduc la eliminarea deficientelor constatate;

raspunde la cereri, sesizari si reclamatii care intra in competenta compartimentului;

insusirea si aplicarea tuturor actelor normative de referinta in specialitate si in domeniul administratiei publice
locale; :

intocmeste rapoarte de specialitate si colaboreaza cu celelalte servicii in vederea elaborarii proiectelor de
dispozitii ale Primarului si de hotérari ale Consiliului Local al Comunei Stulpicani specifice activitatii serviciului;
asigura arhivarea documentelor in functie de specificul acestora;

identifica terenurile i spatjile care pot face obiectul concesionarii sau inchirierii;

urmareste derularea contractelor de concesionare, inchiriere, schimb;

pregateste, transmite catre Consiliul Judetean Suceava si sustine documentatiile cu privire la declararea utilitatii
publice;

identifica oportunitti si soluii n vederea realizarii unor proiecte de dezvoltare ale Comunei Stulpicani;
controleaza activitatea de intretinere §i efectuarea serviciilor specifice de cétre prestatori, conform contractelor
incheiate cu acestia i asigura respectarea regulamentului de organizare si functionare a cimitirului;

executd receptia lucrarilor efectuate de cétre prestatori;

verifica in teren situatjile care fac obiectul cererilor sau reclamatiilor;

intocmeste note de informare, situati statistice si referate solicitate de conducerea Comunei Stulpicani;

Compartimente aflate in subordinea Viceprimarului:
COMPARTIMENT URBANISM SI DISCIPLINA IN CONSTRUCTII
Art. 54 URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI:

(1)

(17)

(18)
(19)
(20)
(21)

Coordoneaza activitatile de: urbanism, amenajarea teritoriului; autorizare n constructii; disciplina in constructii i
urbanism.

Initiaza intocmirea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului pe teritoriul administrativ al Comunei
Stulpicani ce se executa din bugetul local sau din alte fonduri;

Se ingrijeste de aplicarea prevederilor planului urbanistic general si a regulamentului de urbanism aferent;
Asigura respectarea prevederilor legale privind protectia si conservarea monumentelor istorice si de arhitectura, a
parcurilor si rezervatiilor naturale si a tuturor zonelor protejate, indiferent de natura acestora;

Asigura si urmareste respectarea disciplinei in constructii si urbanism;

Urméreste rezolvarea corespondentei referitoare la activitatea de urbanism in termen legal.

Asigura arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare si raspunde pentru
acestea,

Intocmeste documentatia pentru eliberarea certificatelor de urbanism;

Intocmeste documentatia in vederea emiterii autorizatiilor de desfiintare pentru toate lucrarile date in competenta
autoritatii locale;

Asigura consultarea de catre public a Registrului de autorizatii de construire si certificate de urbanism;

Elibereaza avize n vederea eliberdrii certificatelor de urbanism i a autorizatjilor de construire pentru constructii
situate in extravilanul Comunei Stulpicani, la cererea Consiliului Judetean Suceava;

Propune masurile de infrare in legalitate a constructiilor executate fira autorizatii sau prin nerespectarea
autorizatjilor;

Tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteaza si urmareste arhivarea acestora;

Urmareste rezolvarea corespondentei referitoare la autorizarea constructiilor, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

Intocmeste informéri sau raportéri la solicitarea Consiliului local si a Primarului, in termenul si forma solicitate;
Potrivit competentelor de emitere a autorizatiilor de construire/desfiintare efectueaza controlul privind disciplina in
constructii si constata contraventiile in acest domeniu ;

Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotdréri in domeniul de activitate, in vederea promovarii
in Consiliul local.

Asigura respectarea disciplinei in constructii si urbanism conform competentelor stabilite de legislatia in vigoare;
Tntocmeste planurile trimestriale de control, de pastrare a disciplinei in constructji;

Urmareste respectarea disciplinei in constructii conform planurilor trimestriale si a programului de control;
urmareste realizarea constructiilor conform autorizatjilor si termenelor previzute si propune primarului masurile
ce se impun (demolare, modificare, etc.) in cazul abaterilor de la documentatia autorizata;
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Urmareste cu sprijinul secretarului modul de solutionare a proceselor verbale de contraventii, respectiv darea lor
Tn debit sau rezolutja instantelor judiciare;
Urmareste regularizarea taxelor de autorizare la finalizarea lucrarilor autorizate pe baza declaratjilor inregistrate;
Participa la receptia constructiilor autorizate in baza instiintarilor transmise de fitularii autorizatjilor.
Tine evidenta actelor ce le instrumenteaza si a proceselor verbale de constatare a contraventjilor;
Propune Consiliului local taxe pe tipuri de lucrari, in raport cu numarul de avize necesare, in conditiile legii.
In exercitarea atributjilor ce ii revin, colaboreaza cu urmatoarele instituti:
- Institutia Prefectului Judetului Suceava
Consiliul Judetean Suceava
Inspectoratul in Constructii Suceava
Oficiul de Cadastru si publicitate Imobiliara Suceava
Agentia pentru Protectia Mediului Suceava
ISU Suceava.

Art. 55 COMPARTIMENT PROTECTIA MEDIULUI asigura:

(1)
(2

(8)
©)

Supravegherea respectarii, la nivel local, a prevederilor din legislatia de mediu.

Coordonarea implementarii sistemelor de colectare a deseurilor refolosibile (PET-uri, hartie, carton, sticld si
obiecte din sticla si introducerea a sistemului de colectare selectiva a deseurilor;

Elaborarea de instructiuni pentru agentii economici, institutii publice si populatie privind modul de gestionare a
deseurilor la nivelul Comunei Stulpicani;

Promovarea unei atitudini corespunzatoare a comunitatii in legatura cu importanta protectiei mediului;

Primirea gi solutionarea sesizarilor specifice domeniului de activitate;

Initierea i completarea formularelor standard privind accesarea programelor de finantare interne si internationale
pe teme ecologice ;

Mentinerea legaturii cu mass-media privind corecta informare asupra problemelor de mediu ivite la nivelul

comunei.
Intocmeste contractele de salubrizare cu cetatenii,agentii comerciali i institutiile din comun:

Asigura arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu legislatia in vigoare si raspunde pentru
acestea.

Art. 56 SERVICIUL DE SALUBRIZARE:

(1)

I o — p—
a9 wn

Precolectarea, colectarea si transportul deseurilor comunale, inclusiv ale deseurilor toxice periculoase din
deseurile menajere, cu exceptia celor cu regim special;

Sortarea si colectarea selective a deseurilor comunale;

Depozitarea controlata a deseurilor comunale;

Infiintarea depozitelor de deseuri si administrarea acestora;

Maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;

Curatarea si transportul zapezii de pe céile publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei sau de
inghet;

Colectarea, transportul, depozitarea si valorificarea deseurilor voluminoase provenite de la populatie, institufii
publice si agenti economici, neasimilabile celor menajere (mobilier, deseuri de echipamente electrice si
electronice etc.);

Colectarea, transportul si depozitarea degeurilor rezultate din activitti de constructi si demolari;

Dezinsectia §i deratizarea in baza unui Program de dezinsectie stabilit de catre Consiliul Local, avizat de
autoritatea de sanétate publica competentd si adus la cunogtinta opiniei publice, prin mass-media.

Art. 57 SERVICIUL DE ILUMINAT PUBLIC
In exercitarea atributjilor si responsabilitafilor ce le revin in domeniul administrarii si gestionarii serviciului de iluminat
public, autoritatile administratiei publice locale adopta hotérari sau emit dispozitii, dup3 caz, privitoare la:

(1)
(2

(3)

Aprobarea programelor de dezvoltare, reabilitare, extindere si modernizare a sistemului de iluminat public
existente, precum si a programelor de infiintare a unor noi refele de iluminat public;

Coordonarea proiectarii $i executiei lucrarilor tehnicoedilitare, in scopul realizarii acestora intr-o0 conceptie unitara
si corelata cu programele de dezvoltare economico-sociald a Comunei Stulpicani si de amenajare a teritoriului,

de urbanism si de mediu;
Aprobarea studiilor de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea si modemizarea sistemelor de iluminat public,
studii care vor stabili indicatorii tehnico-economici, vor identifica sursele de finantare a investitiilor, precum si

solutia optima din punct de vedere tehnico-economic;
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(4)  Darea in administrare sau delegarea gestiunii serviciului de iluminat public, precum si ncredintarea exploatarii
bunurilor apartinand patrimoniului public sau privat al Comunei Stulpicani, aferente serviciului, conform
prevederilor legale;

(5)  Contractarea sau garantarea, in conditiile legii, a imprumuturilor pentru finantarea programelor de investifii si
modernizari ale sistemelor de iluminat public;

(6)  Elaborarea si aprobarea regulamentului serviciului si a caietului de sarcini, in conformitate cu regulamentul-cadru
si caietul de sarcini-cadru, elaborate de A.N.R.S.C.;

(7)  Aprobarea taxelor speciale pentru prestarea serviciului de iluminat public, cu respectarea reglementarilor in
vigoare;

(8)  Rezilierea unilaterala a contractelor de delegare a gestiunii serviciului pentru incélcarea repetata a clauzelor
acestora gi pentru nerespectarea indicatorilor de performanta a serviciului,

in raport cu comunitatea locala pe care le reprezint, Aparatul de specialitate al primarului Comunei Stulpicani are
urmatoarele responsabilitati:

(1)  Sa aducé la cunostinta publica, in condiiile legii, hotararile si dispozitiile avand ca obiect serviciul de iluminat
public;

(2)  Sastabileasca si sa aprobe indicatorii de performanta ai serviciului de iluminat public numai dupa ce, in prealabil,
au fost supusi dezbaterii publice;

(3)  Sa elaboreze i sa aprobe strategia locald de dezvoltare a serviciului de iluminat public si a infrastructurii
aferente, cu consultarea prealabil a cetatenilor:

(4)  Sa informeze periodic locuitorii cu privire la starea serviciului de iluminat public, la masurile adoptate sau
preconizate pentru asigurarea functionarii acestuia, inclusiv cu privire la necesitatea instituirii unor taxe speciale
pentru finantarea investitiilor necesare;

(5)  Sarezolve sesizarile cu privire la deficientele aparute in prestarea serviciului de iluminat public.

Art. 58 ADMINISTRARE TARG COMUNAL
Se asigura organizarea, Tntretinerea pietelor, targurilor si balciurilor prin
a) asigurarea accesului facil atét al cumparatorilor ct si al comerciantilor spre si in piete, targuri, balciuri,
b) asigurarea spatiului suficient pentru desfasurarea intregii activitati specifice unei piete;
¢) asigurarea locurilor de parcare pentru autovehicule, cu semnalizarile corespunzitoare,
d) asigurarea salubrizarii.
T\rgul va functiona pe baza autorizatiei de functionare,
Trgul va functiona conform Programului de functionare, care va fi stabilit si va fi afisat vizibil in perimetrul administrativ al

pietei.

Art. 59 ORGANIZAREA DE AUDIENTE

(1) Organizarea audientelor la nivelul Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani se face potrivit
programului stabilit de primarul Comunei Stulpicani, prin dispozitie.

(2)  In mod obligatoriu, primarul va stabili dou& zile de audienta pe s&pt&mana pentru primar, viceprimar siozide
audienta pentru secretarul comunei.

(3)  In functie de nevoile locale, pe perioada determinaté sau nedeterminata, primarul poate stabili zile de audienta si
pentru alfi functionari din aparatul de specialitate.

Cap. VII DISPOZITII FINALE

Art 60 (1) Documentele emise de Aparatul de specialitate al primarului Comunei Stulpicani, vor cuprinde: antet,
numar de inregistrare, numele si prenumele Primarului, Secretarului si celui care intocmeste si semnatura acestora.

(2) Drept de semnatura si stampila au:
-Primar
-Secretar
-Viceprimar - pentru Primar

(3) Semnatura "pentru” se poate da numai in cazuri exceptionale si numai in situatiile in care legea nu interzice acest
lucru. Prin "caz exceptional” se intelege concediul de odihna al primarului, lipsa din institutie din motive de boala, pentru
perfectionare profesionala, de reprezentare a comunei in afara unitatii teritorial - administrative si in toate cazurile de mai
sus numai cu delegarea expresa din partea primarului.

Art 61 Sigiliile Consiliului Local STULPICANI si Primarului Comunei Stulpicani se pastreaza de Secretarul Comunei

Stulpicani si se aplica numai pe actele administrative emise de cele doua autoritati administrative aratate mai sus sau

unde legea impune acest lucru.
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Starea civila are stampila proprie si are drept de semnatura delegatul de stare civila.

Art.62 Fiecare salariat din cadrul Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani isi desfasoara
activitatea conform prezentului regulament, fisei postului, dispozitiilor Primarului, indeplineste orice alte sarcini dispuse
scris sau verbal de conducerea Comunei Stulpicani. De asemenea, executa hotararile Consiliului Local STULPICANI ce
le-au fost date spre aducere spre indeplinire.

Art.63 Compartimentele din cadrul Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani vor colabora,
conlucra cu comisiile de specialitate ale Consiliului Local STULPICANI, in functie de domeniul de activitate.

Art.64 Functionarii publici in domeniile lor de activitate raspund de elaborarea corecta a proiectelor de dispozitii si a
rapoartelor de specialitate in conditile Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locala, cu modificarile si
completarile ulterioare. Toti salariatii vor respecta ierarhia, conform fisei postului. Lipsa de la serviciu a unui salariat se
anunta sefului ierarhic superior. Salariatul este obligat sa prezinte acte doveditoare cu privire la absenta, dupa caz.
Parasirea institutiei in timpul programului se face numai motivat si cu acordul sefului ierarhic superior.

Art.65 Orice incalcare a atributiilor, obligatiilor si indatoririlor de serviciu atrage raspunderea disciplinara in conditiile
Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, ori Codului Mungii in functie de categoria salariatului:
functionar public sau personal contractual.

Art.66 In Comuna Stulpicani sunt respectate dispoziiile Legii 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati,
Legii 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica.

Art.67 Prezentul regulament se completeaza cu orice alte prevederi cuprinse in legislatie, care privesc probleme de
organizare, sarcini si atributii noi pentru functionarii primériilor.

Art.68 Conducatorii compartimentelor sunt obligati s& asigure cunoasterea si respectarea de catre intregul personal a
requlamentului de fata.

Art.69 Prezentul regulament cuprinde atributiile principale ale fiec&rui compartiment functional.
Art.70 Acest regulament poate fi modificat ori de cate ori necesitatile legale de organizare si disciplina muncii o solicita.

Art.71 Personalul Aparatului de specialitate al primarului Comunei Stulpicani este obligat s cunoascé si sa
respecte prevederile prezentului Regulament.

PRESEDINTE DE §EpJ/NTA [ 4 AVIZAT PENTRU LEGALITATE
/:“: SECRETARUL COMUNEI STULPICANI
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