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HOTARARE
privind mentinerea nivelului coeficientilor de ierarhizare, care au stat la baza determinarii
salariilor de baza pentru personalul platit din fonduri publice, din cadrul aparatului de specialitate al

primarului comunei Stulpicani, pentru anul 2019.

Consiliul Local al comunei Stulpicani, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- expunerea de motive, prezentatd de domnul primar Vasile Zamcu, primarul comunei
Stulpicani, judetul Suceava, inregistrata cu nr. 570 din 25.01.2019;

- raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
Tnregistrat sub nr. 569 din 25.01.2019;

- raportul comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat, agriculturd, gospodarie comunald, protectia mediului si
turism din cadrul consiliului local, inregistrat sub nr. &...dins>2\.2019;

in conformitate cu prevederile :

- Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare;

- art.11, coroborat cu art.3, alin.(1) si (4), art.10, art.13, alin.(1), art.15, art.19, art.28, alin.(1),
art.38, alin.3, lit.a), lite), litf), si art.40 din LEGEA-CADRU nr.153 din 28 iunie 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- art.36, alin.(9) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe taré garantat in plata;

- HCL Stulpicani nr.8 din 30.01.2018 privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul
platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stulpicani, pentru

anul 2018 completata prin HCL Stulpicani nr.83 din 28.09.2018;
In temeiul art.45, alin.(1) coroborat cu art.115, lit.b) din Legea administratiei publice locale

nr.216/2001, ropublicatd, cu modificdrilo gi completarile ulterioars;

[IOTARASTL :

Art1. Tn anul 2019, se menlin aceiagi coelicienli de ierarhizare, care au stat la baza
determinérii salariilor de baza pentru personalul platit din fonduri publice, din cadrul aparatului de
specialitatc al primarului comunci Stulpicani, in anul 2018, aga oum au foct ctabiliti prin Hotararea
Consiliului local Stulpicani nr.8 din 30.01.2018, privind stabilirea salariilor de baz& pentru personalul
platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stulpicani, pentru
anul 2018, completata prin HCL Stulpicani nr.83 din 28.09.2018.

Art.2. Primarul comunei, prin compartimentele de specialitate va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari, care va ti comunicata in termen, prin grija secretarului tuturor
persoanelor si institutiilor interesate.
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Anexa la HCL Stulpicaninr. & /2018 privind stabilirea salariilor de baza
pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Stulpicani, judetul Suceava pentru anul

2018
Nr. salariul brut de baza
et Functia - grad studii gradatia 0
coeficient | salar brut
profesional ierarhizare | de bazd

Demnitari

1|Primar 5 9500

2|Viceprimar 4 7600

3|Consilieri locali 8% 760
Functii publice de conducere

1|Secretar S 3.5 6650
Functii publice de executie

1 - S superior S 2,55 % 4845

Consilier,consilier juridic, —
2 ) principal S 1,56¢ 2964
expert, inspector ;

3 _ debutant S 1,35 2565
functii contractuale de execu'_cié

1|Administrator S 11,4 2660

2|Bibliotecar S 1,25 2375

3|Casier M 1,3 2470

4|Sef serviciul PSI M ol 1900

5|Paznic G 1,07 2033

6|Guard G 1,07 2033

7|Sofer M/G  [1,3 2470

8[Muncitor necalificat G 1,15 2185

9|Muncitor necalificat G 1,07 2033
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